SCHEDA PROGETTO : “RICERCA NEL TERRITORIO DELLA PROVINCIA DI PALERMO
SULLE POSSIBILITA DI INSERIMENTO LAVORATIVO ED IMPRENDITORIALE E NEL
TERZO SETTORE IN PROVINCIA DI PALERMO”

Finalita:

Il progetto si propone di contribuire al miglioramento del welfare nel territorio della provincia di
Palermo, attraverso lo sviluppo dell’imprenditoria e dell’occupazione qualificata nel Terzo Settore.

Obiettivi:
e Migliorare I’informazione relativa ai servizi sociali e sanitari territoriali privati
(caratteristiche, modalita di accesso, etc.)
¢ Individuare opportunita di inserimento, possibilita di intervento e carenze nei servizi
® Analizzare il fabbisogno formativo nell’ambito del Terzo Settore

Risultati attesi:

® Definizione di indicatori — chiave
® Definizione di linee-guida per la formazione, I’inserimento lavorativo, la creazione di
impresa sociale.

Contesto territoriale dell’intervento:

La ricerca si svolge nel territorio della Provincia di Palermo.

Destinatari dell'iniziativa:
Destinatari diretti: Enti Locali e policy makers

Destinatari di sistema: abitanti della provincia di Palermo, operatori socio-sanitari, istituzioni
pubbliche e private

Articolazione delle fasi:
Prima fase (tempo previsto 15 giorni):

La prima fase di avvio del progetto prevede:

a) la ricognizione delle informazioni statistiche prodotte dalle fonti ufficiali a livello regionale,
nazionale ed europeo (Istat, Eurostat, Inps, Inail, Unioncamere, Isfol, Ministero del Lavoro) al fine
di individuare definizioni uniformi o uniformabili, punti critici, discordanze, carenze nei dati.

b) selezione degli indicatori — chiave, un numero limitato e coerente di variabili in grado di
sintetizzare in modo semplice alcune caratteristiche universali degli andamenti dei mercati del
lavoro regionali e provinciali piu in generale degli andamenti del Terzo Settore.

¢) la valutazione dei risultati di questa prima ricognizione, con i principali punti critici emersi

Seconda fase (tempo previsto 30 giorni):

La seconda fase prevede:



Analisi comparativa del trend del Terzo Settore della Provincia con gli altri mercati del
lavoro di altre province italiane, da effettuarsi, sulla base dei nuovi indicatori-chiave
selezionati. In tal modo alla Provincia saranno messi a disposizione gli elementi conoscitivi,
soprattutto quelli che misurano gli scostamenti dalle situazioni delle altre Province, per la
organizzazione degli interventi finalizzati a correggere e migliorare le politiche
dell’occupazione e di inclusione sociale. L’attenzione ai riferimenti europei consentira,
inoltre, alla Provincia di inserirsi pit agevolmente nel pit ampio circuito comunitario; anzi,
di rappresentare un elemento propositivo nuovo ed originale e percio di diventare un punto
di riferimento avanzato, in Italia, proprio di questa realta europea.

Analisi desk volta ad individuare:

- tipologia di servizi offerti nel territorio
- mappatura delle professionalita richieste nel settore
- analisi del fabbisogno formativo

La terza fase prevede (tempo previsto 30 giorni)

Comparazione ed analisi dei dati raccolti

Le linee guida, che dovranno essere improntate a caratteristiche di semplificazione e
funzionalita potranno implementare e qualificare ulteriormente il complesso delle iniziative
della Provincia nel settore delle attivita sociali, fornendo all’ Amministrazione un nuovo
strumento di intervento molto agevole, ai fini delle politiche di sviluppo economico e
occupazionali.

Quarta fase (tempo previsto 15 giorni):

La quarta fase prevede:

stampa e consegna alla direzione Politiche Sociali di copie delle Linee Guida, in numero
congruo alla diffusione della stessa alle diverse realta operative dell’intero territorio della
provincia

pubblicizzazione

diffusione dei risultati dell’intervento.

La presentazione delle linee-guida avverra in due momenti distinti: conferenza stampa preliminare,
conferenza/workshop rivolta ai policy makers.

Durata complessiva del progetto: n. tre mesi

Pubblicizzazione dell’iniziativa:

Le fasi del progetto verranno pubblicizzate attraverso una presenza costante negli organi di
informazione, allo scopo di sensibilizzare il territorio e di pubblicizzare le finalita, gli strumenti
approntati e le metodologie utilizzate nell’intervento.

Risultati Attesi:

Miglioramento dell’informazione relativa ai servizi socio-sanitari ed assistenziali nella
provincia di Palermo;

Miglioramento della formazione rivolta ad operatori del Terzo Settore

Miglioramento delle possibilita di creazione di imprenditoria sociale

Sensibilizzazione del territorio relativamente al social work

Risorse Umane:



n. 1 Responsabile: Laurea in Economia, Scienze Statistiche, Scienze politiche, Psicologia,
Matematica, Ingegneria o equivalente; esperto nella gestione di progetti integrati o di attivita di
ricerca e/o di ricerca/azione

n. 1 ricercatore senior: Laurea in Economia, Scienze Statistiche, Matematica, Ingegneria o
equivalente; esperienza nel settore della ricerca, analisi, valutazione dei dati, impostazione delle
ipotesi di ricerca e determinazione degli indicatori

n. 1 ricercatore junior: Laurea in Economia, Scienze Politiche, Scienze Statistiche, Matematica,
Ingegneria o equivalente; esperienza nel settore della raccolta dati, ricerca, analisi e valutazione dei
dati

n. 1 segretario amministrativo: Diploma in Ragioneria o equivalente; esperienza di gestione
amministrativa e rendicontazione di progetti semplici o integrati

PROSPETTO COSTI

Risorse umane

N. 1 responsabile di progetto € 3.000,00
n. 1 responsabile amministrativo € 4.000,00
n. 1 ricercatore senior € 12.000,00
n. 1 ricercatore junior € 8.000,00

Spese di gestione

Spese per stampe, pubblicazione, etc € 20.000,00
Spese realizzazione convegno € 5.000,00
Noleggio attrezzature/portatili € 3.000,00
Spese per viaggi, vitto € 2.000,00
Spese generali € 3.000,00

Totale € 60.000,00




