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Citti Metropolitana Di Palermo 

Direzione Sviluppo Economico - Politiche Del Lavoro -

Istruzione -Turismo -Cultura e Legalita' 


Ufficio Politiche del Lavoro, Pari Opportunità e Alternanza Scuola Lavoro 

Ali'Ufficio di Gabinetto 

alla c.a. della Sig.ra Daniela Quinci 

Oggetto: Trasmissione Awiso per la pubblicazione 

Con la presente si trasmette, per la pubblicazione sul sito deUVEnte dal 02.09.2020 al 21.09.2020, l'Avviso 

pubblico per il conferimento di incarico professionale per uno Psicologoy psicoterapeuta esperto in 

danzarnovimentoterapia per il progetto 'Xrgonauti ...eroi in viagio "percorso di 'Yndividua@one " di abiktà e 

costnr@one competenxe - Programma Operativo Nazionale (DON) ''Legzi.Ltà" FESR/FSE 2014 - 2020 -

Asse 4 - Azione 4.1.2 "Percorsi di inclusione sociale e lavorativa per particolari soggetti a rischio 

devianza" 

I1 RUP 



CITTAMETROPOLIT~ADI PALERMO 

Direzione Sviluppo Economico - Politiche del Lavoro - Istruzione -Turismo - Cultura e 


Legalità 


Awiso pubblico per il conferimento di incarico professionale per uno Psicologo, 
psicoterapeuta esperto in danzamovimentoterapia per il progetto "hgonauti ...eroi UI 
~~~aggzo"percorso di abilita e dostmzione di competenze di "~di~~~duazione" - Programma 
Operativo Nazionale (PON) ccLegalità7' FESR~FSE2014 - 2020 - Asse 4 - Azione 4.1.2 
"Percorsi di inclusione sociale e lavorativa per particolari soggetti a rischio devianza" 

IL RESPONSABILE DELPROGETTO 

Premesso che 
Neli'ambito del Programma Operativo Nazionale (PON) "Legalità" FESR FSE 2014-2020 - Asse 4 - Azione 4.1.2 
'Tercorsi di inclusione sociale e lavorativa per particolari so@tti a rischio di devianza", la Direzione Sviluppo 
Economico, Politiche del Lavoro, Istruzione, Turismo, Cultura e Legalità della Città Metropolitana di Palermo, ha 
elaborato il progetto "Argonau ti... eroi in wkggz'0"percorso 4Li "hdiwaduazione" di abilità e costruzione di 
competenze. 
Con Decreto n. 2943 del 19.03.2020, il Ministero del Lavoro e deile Politiche Sociali, ha comunicato l'ammissione a 
finanziamento per il Progetto "Argonau ti... eroi in waggioe' percorso di abilita di "hdiv~~duazione" e 
cosuuzione di competenze per un importo complessivo di C. 990.020,OO. 
CheilProgetto è ziYoftoagiovanitrai 18 edi  26ann~;cosiddettineet, che sono hon. d d  sistema educativo 
diistruzione e fòrmazione prolessionde (che hanno zzbbanc%nato e non completato glistud). 
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In esecuzione della Determinazione dirigenziale a 368 , del 02-09-2020 avente per oggetto 

Approvazione Awiso per il conferimento di un incarico phfessionale ad uno Psicologo, psicotetapeuta 

esperto in danzaterapia per il progetto uArgonauti ... ero4 h viaggzo" percorso di "Uldiwaduazione" di 

abili2 e costruzione di competenze" (Programma Operativo Nazionale (PON) "Legalità" FESR/FSE 

2014 - 2020 - Asse 4 -Azione 4.1.2 "Percorsi di inclusione sociale e lavorativa per particolari soggetti a 

rischio devianza") e per la selezione, l'orientamento professjonale, l'accompagnamento nella formazione e 

nella scelta lavorativa / imprenditoriale dei giovani, a cui ilprogetto è rivolto. 


Visto l'art. 36 cornma 2 lettera a) del D. Lgs. n.50/2016, affidamento diretto per il suddetto incarico; 

Visto il "Regolamento per il conferimento degli incaric& di collaborazione esterna" approvato con 

Deliberazione di Giunta n. 51del 25 mano 2011; 


RENDE NOTO 

Che il presente avviso, intende individuare uno Psicologo, psicoterapeuta esperto in danzaterap 
"Argonauh ... . .. . emi in viaggio penorro di ?ndividua!pbne" di abilitd e corhuyione di competenye - Progra 



Nazionale (PON) "Legalità" FESR/FSE 2014 - 2020 - Asse 4 - Azione 4.1.2 "Percorsi di inclusione sociale e 
lavorativa per particolari soggetti a rischio devianza. 11 progetto è rivolto a un massimo d150 giovani, residenti nei 
comuni del territorio di competenza della Città Metropolitana di Palermo, con età compresa tra i 18 ed i 26 anni, 
cosiddetti neet, che sono fuori dal sistema scolastico e lavorativo e a rischio di esclusione sociale. I1 fenomeno della 
dispersione scolastica viene da più parti segnalato come uno dei nodi fondamentali che la società odierna deve 
affrontare e risolvere per favorire la crescita culturale e civile di tutti i cittadini. 
Soprattutto nelle grandi aree "metropolitane", il fenomeno ha toctato punte percentuali che non possono non 
preoccupare i responsabili delle Istituzioni impegnate nel difficile compito della costruzione di una cultura della 
Legalità e della Cittadinanza Attiva. Malgrado gli sforzi compiuti negli ultimi 20 anni, che hanno consentito di 
ridurre notevolmente il fenomeno nelle scuole della città di Palermo, le diverse fenomenologie di dispersione 
scolastica (evasione, abbandono, plmkipetenze, bocciature, dispersione differita, etc.), sono tuttora presenti 
soprattutto nei territori più complessi ed a rischio di marginalità sociale. 
La finalità del progetto è quella di promuovere la legalità, sostenendo un percorso socio-educativo, per favorire il 
benessere dei giovani, implementando le strategie di coping, per aiutare i ragazzi a gestite le difficoltà legate al 
rischio di marginalità sociale e al mondo del lavoro. I1 coping, infatti, ha la duplice funzione di mettere in atto 
strategie ed azioni per affrontare le richieste provenienti dal nuovo contesto, sia a livello socio-ambientale, sia a 
livello emotivo. Al tempo stesso si vuole favorire uno spirito imprenditoriale, sviluppando un "mindset 
imprenditoriale", non solo per ciò che riguarda l'opportunità di creare impresa e valori nel territorio, ma soprattutto 
per innescaie lo sviluppo e la creazione di quelle competenze utili a garantite più ampi margini di occupabilità nei 
giovani, che possano sviluppare idee e progetti innovativi in settori differenti (sociale, turistico, tecnologico, 
agroalirnentare ecc.). A tal line è prevista la realizzazione di laboratori linalizzati a promuovere il benessere psico- 
sociale, aumentare l'autostirna, migliorare il rapporto con se stessi e le relazioni con l'Altro; percorsi formativi di 
creazione d'impresa; tirocini/stage; costituzione e avviamento di imprese da parte dei giovani (con budget riservato 
a tale attività), visite istituzionali ed aziendali. 
I partecipanti, per i laboratori, verranno suddivisi in 4 gruppi, in bage alla provenienza, nell'ottica di un'inclusione 
maggiore e per superare la difficoltà degli eventuali spostamenti, dai piccoli centri al capoluogo. Le attività potranno 
essere realizzate sia nel territorio del Comune di Palermo sia in queilo di tre Comuni del territorio di competenza 
della Città Metropolitana di Palermo. Le sedi saranno individuate in base alle adesioni e alla disponibilità dei 
Comuni. 

Art. 1-Oggetto deli'incarico 

L'incarico professionale, oggetto del presente Awiso, sarà affidato ad uno Psicologo, psicoterapeuta esperto in 

danzaterapiache si occuperà di progettare, realizzare e condurre m Laboratorio (replicato per i quattro gruppi 

di ragazzi) che diventa uno Spazio relazionale, guidato e protetto, in cui ogni partecipante sarà 

"accompagnato e contenuto in un setting particolare", e pottà in tal modo raggiungere una migliore 

conoscenza di sé, potenziare le proprie competenze empatiche ed imparare a costruire scambi costruttivi 

con l'Altro. Le attività proposte saranno tinalizzate a promuovere il benessere dei giovani inseriti nel 

progetto, attraverso l'utilizzo deli'espressione corporea che possa facilitare un lavoro sulie emozioni e suiia 

loro corretta canalizzazione. 

I giovani saranno suddivisi in quattro gruppi; l'attività di programmazione e dei quattro Laboratori si svolgeranno 

per un totale di 138 ore. 

I Laboratori saranno realizzati in locali individuati dalia Città Metropolitana di Palermo, ali'interno degli 

edifici scolastici o in strutture sportive gestite dalla stessa, siti sia nel territorio del Comune di Palermo, 

sia nei tre Comuni del territorio di competenza della Città Metropolitana di Palermo che saranno 

individuati. 


Art.2-Requisiti di partecipazione 
tecipare alla selezione tutti i cittaduii, senza distinzione di sesso, che alla data di presentazione della 



Siano cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell'unione Europea (i cittadini di tali stati dovranno 

possedere, inoltre, un'adeguata conoscenza della lingua italiana) purché in possesso dell'attestazione di 
iscrizione anagrafica di cittadino dell'unione Europea; 

Siano iscritti alle liste elettorali ovvero, per i cittadini degli Stati membri dell'unione Europea, abbiano il 
godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza; 

Siano regolarmente residenti nei Comuni ricadenti nel territorio di competenza della Città Metropolitana di 
Palermo; 

Non abbiano riportato condanne penali; 

Non siano destinatari di prowedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni 
civili e di prowedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

Laurea in Psicologia (riconosciuta dal Ministero dell'università e Ricerca); 

Diploma di  specializzazione in psicoterapia, rilasciato da scuole di specializzazione universitarie o 
riconosciute dal MIUR secondo la normativa vigente; 

Iscrizione all'Albo professionale degli psicologi abilitati a h  psicoterapia, essere in regola con le quote 
d'iscrizione annuale, non essere in stato di sospensione; 

Esperienza almeno quinquennalecome psicoterapeuta; 

Diploma in danzamovirnentoterapia, almeno quadriennale (tre anni più uno), rilasciato da una Scuola 
riconosciuta dall'APID; 

I requisiti di  partecipazione devono essere mantenuti sino al termine del servizio. 

Art. 3-Durata deii'incarico e compenso 
La durata dell'incarico è di tre anni. Per la realizzazione dell'attività, all'esperto selezionato, verrà corrisposto un 
compenso triennale onnicomprensivo di L 16.560,00 (E120 Iva compresa x 138 ore ) tramite incarico professionale, 
ai sensi dell'art. 36 comrna 2 lettera a) del D. Lgs. n.50/2016 tenuto conto del Regolamento per il conferimento 
degli incarichi di collaborazioneesterna" approvato con Deliberazione di Giunta n. 51 del 25 marzo 2011. 
All'incaricato sarà richiesto di assumersi tutti gli obblighi di  tracciabilità dei flussi finanziari in base a 
quanto stabilito dalla legge i3.08.2010 n. i36 

Art.4 Presentazione deiie domande e documentazione 

Le istanze di partecipazione devono essere presentate alla Città Metropolitana di Palermo, tramite PEC, entro le 
ore 12.00 del ~ i o r n o21.09.2020, secondo le modalità di seguito descritte.- -
Gli interessati, in possesso dei requisiti di cui all'art. 2 del presente avviso, dovranno presentare istanza di 
partecipazione, completa di Domanda di iscrizione (Allegato A), Dichiarazione (Allegato B) e Curriculurn Vitae 
professionale, da inviare esclusivamente: 

tramite pec all'indirizzo politichesociali@cert.cittametropolitana.pa.it indicando nell'oggetto: Awiso 
pubblico per l'individuazione di  uno Psicologo, psicoterapeuta esperto in danzaterapia. Tutti i 
documenti dovranno essere in formato pdf e debitamente firmati dall'interessato. 

Ai fini dell'accertamento del rispetto del termine perentorio di scadenza sopra specificato, farà fede unicamente la 
consegna che accerti la ricevuta della PEC da parte della Città Metropolitana di Palermo (si invita pertanto, al 
momento dell'invio della PEC, a stampare l'avvenuta consegna della PEC stessa). Non saranno 
considerazione domande pervenute oltre il termine previsto nel presente Avviso. 



Le istanze dovranno contenere: 

a) Domanda di partecipazione a h  selezione secondo il modello "Negato A" contenente le generalità, l'indi- 
rizzo, il numero telefonico, l'indirizzo e-mail e il codice fiscale, la partita Iva del partecipante alla selezione. 

L'istanza, a pena di esclusione, resa ai sensi dell'art.46 del DPR 45/00,  dovrà essere regolarmente sottoscritta. 

b) Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ex art. 46 e 47 L.445/2000, "Negato B", prodotta ai sensi 
dell'art.38 co 3 D. lvo 443/2000 sottoscritta dal partecipante, con allegata copia fotostatica di un documento di 
identità, con la quale si attesta: 

l. 	la disponibilità ad assumere l'incarico professionale; 

2. 	di essere iscritto ail'albo professionale, di cui sopra, indicando la data di iscrizione ed il numero di iscrizione, 
di essere in regola con le quote d'iscrizione annuale e di non essere in stato di sospensione; 

3. 	di possedere la Cittadinanza italiana o di uno stato membro dell'unione Europea; 

4. 	di essere in possesso dei diritti civili e politici; 

5. 	di poter contrarre con la Pubblica Amministrazione; 

6. 	di non trovarsi in situazione di incompatibilità prevista dall'an 25 legge 23.12.1994 n.724 e successive modi- 
fiche ed integrazioni; 

7. 	di non essere destinatario di una sentenza di condanna, passata in giudicato owero di sentenza di applica- 
zione della pena su richiesta formulata ai sensi dell'art.444 del codice di procedura penale (c.d. patteggia- 
mento) per qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale, o per delim finanziari owero per parteci- 
pazione ad una organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio; 

8. 	di essere in regola con gli obbilghi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali; 

9. 	di non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dalla legge 31.05.1965 n.575 e successive modifiche ed 
integrazioni, 

1o.& aver preso visione e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le norme e prescrizioni contenute nel presente 
Awiso per il confetimento dell'incarico. 

C)cumculum vitae professionale, debitamente sottoscritto, dal quale risulti il titolo di studio conseguito e l'espe- 
rienza maturata nell'esercizio dell'amvità professionale. 

Tum i requisiti prescritti ed autocertificati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel 
presente Avviso. 

La mancata sottoscrizione della domanda da parte dell'aspirante, la presentazione della dichiarazione sostituiva priva 
dell'allegato documento di identità costituisce motivo di esclusione dalla selezione. 

La dichiarazione e/o il cumiculum presentati in maniera generica dai quali non sia possibile rilevare il titolo di stu- 
dio, le competenze e professionalità (le prestazioni, gli incarichi svolti, i titoli conseguiti, la formazione consegui- 
ta), l'esperienza nel settore oggetto del conferimento non saranno ritenuti validi e, quindi non saranno oggetto 
di valutazione. 

La selezione delle domande sarà effettuata da una Commissione appositamente individuata dal Dirigente della 
Direzione Sviluppo Economico della Città Metropolitana di Palermo. 

buste sarà effettuata il giorno lavorativo successivo alla scadenza del presente Awiso. 



Art. 5: Modalità di valutazione delle domande e assegnazione r&t.vo punteggio 

La selezione è volta alla formazione di una gmduatoria, che avrà validità esclusivamente per la presente procedura. 

Saranno ammessi a partecipare alia selezione esclusivamente i candidati in possesso dei requisiti previsti all'art. 2, 
che avranno presentato regolarmente domanda nei termini. 

La valutazione dei candidati avverrà sulla base dei titoli, nonché per colloquio con attribuzione di un punteggio 
massimo di 60 punti così ripartiti: 

- massimo 30 punti per titoli (A) 

- massimo 30 punti per colloquio di valutazione (B) 

(A) Valutazione dei titoli -Esame del cumculum vitae (max. punti 0) 

1. Formazione -MASSIMO 10PUNTI: 

Master generico (realizzato da Ente riconosciuto) -1punto (max. 2 vunti ) 

Master specifico (realizzato da Ente nconosciuto) ambito attinente l'oggetto di intervento del Progetto Ar-
gonauti -2 punti per ogni master -) 

Pubblicazioni in ambito attinente l'oggetto di intervento del Progetto Argonauti - 0,s punti per ogni pub-
blicazione (max. 2 punti) 

2. Esperienza lavorativa -MASSIMO 20 PUNTI: 

Esperienza nelia gestione e conduzione di gruppi come danzamovimentoterapeutarealizzata all'interno 
di progetti hanziati da Enti Pubblici - 1punto per ogni incarico deih durata di almeno 10 ore 
Jmax 2 unti) 

Esperienza professionale in precedenti PON o POR come esperto danzamovimentoterapeuta 2 punti 
per ogni progetto Jmax 6 vunti) 

Esperienza professionale in precedenti PON o POR come esperto danzamovimentoterapeuta 
nell'ambito di progetti di contrasto alla dispersione scolastica 3 punti per ogni progetto (max 12 pun-

a 

(B) Colloquio di valutazione MASSIMO 30 PUNTI: 

I candidati che, n e b  valutazione dei titoli e dell'esperienza lavorativa, di cui al presente articolo, punto 1e 2, avran-
no riportato un punteggio minimo di punti 10, sosterranno un colloquio che sarà finalizzato a: 

valutare le conoscenze finalizzate a progettare, realizzare e condurre un Laboratorio (replicato per i 
quattro gruppi di ragazzi) che diventa uno Spazio relazibnale, guidato e protetto, in cui ogni parteci-
pante sarà "accompagnato e contenuto in un setting particolare", e potrà in tal modo avere una mi-
gliore conoscenza di sé, potenziare le proprie competenze empatiche e imparare a costruire scambi 
costruttivi con l'Altro, aumentare l'autostima, migliorare il rapporto con se stessi e le relazioni con 
l'Altro; 

valutare l'interesse espresso e dimostrato, dal candidato al ruolo preposto, le motivazioni che lo spingono ad 
intraprendere tale esperienza e le abilità e competenze che esercita al fine di dimostrare di possedere le ca-
ratteristiche adatte ailo svolgunentodell'attività oggetto deiia selezione. 



Il ~untegwio relativo al colloquio motivazionale sarà attribuito. da Darte della Commissione. secondo la -
seguente scheda di valutazione. ver un massimo di 30 vunti. 

Fattori di valutazione approfonditi durante il colloquio e loro intensità 

Giudizio:
Fattori di valutazione MAX 30 

I .  Illtrstra@one deli'idea pmgetttrale che sì intende readvare / 10 

2. Reali~a@onedi trna breve pe fomance dimostrativa / 10 

3. Capacità comtrnicativa del candidato / 10 

VALUTAZIONE FINALE (massimo 30 PUNTI) / M  

La posizione in graduatoria sar; determinata dalla somma dei punteggi derivanti dai curricula e dal colloquio. In 
caso di parità di punteggio si attribuirà la precedenza al candidato Più giovane. 

Accedono alla graduatoria i candidati che avranno ottenuto un punteggio minimo di 35 punti. 

La Graduatona finale sarà pubblicata sul sito dell'Ente. 

Art. 6 -Conferirnento deli'incarico e stipula del contratto 
I1 Dirigente competente, sulla base deii'esito deii'istruttoria, forrnalizzerà con proprio atto la graduatoria e conferirà 
l'incarico al candidato che si posizionerà primo in graduatoria. L'incarico verrà formalizzato con lettera sottoscritta 
da entrambe le parti. 
Si procederà d'affidamento deli'incarico anche in presenza di una sola candidatura in graduatoria, purché ritenuta 
idonea. 
L'Ente, prima di conferire l'incarico, effettuerà la verifica del possesso dei requisiti richiesti e dei titoli dichiarati sul 
soggetto da incaricare. L'eventuale riscontro di mancanza di uno o più requisiti di accesso dichiarati, o l'assenza o 
difformità di uno o più titoli dichiarati per l'assegnazione del punteggio, comporterà l'esclusione del candidato dalla 
selezione e le eventuali conseguenze penali. 
In caso di attribuzione deii'incarico, se si tratta di personale dipendente o vincolato alle autorizzazioni di società 
private, enti di formazione, enti pubblici, l'incaricato dovrà presentare per iscritto il visto autorizzativo del 
Responsabile deii7Azienda e/o Ente. 
In caso di rifiuto, impossibilità, rinuncia o esclusione, si procederà aila chiamata dei candidati neii'ordine, con 
scorrimento deiia graduatoria. 
La Città Metropolitana di Palermo si riserva la facoltà di m n  vrocedere d'affidamento dell'incarico ver 
sovrawenuti motivi di interesse o di salute vubblica (es. restrizioni dovute al COVID-19). senza che ciò 
comporti- ~retesaalcuna da parte dei vartecivanti alla selezione. 

Art. 7 - Trattamento dei dati personali 
L'inoltro deiia domanda e della documentazione a corredo autorizza il trattamento dei dati personali nel rispetto 
D.lgs. n. 196/2003, il D.Lgs. 101/2018 ed all'art. 13 GDPR (Replarnento UE 2016/679) in materia di protezione 
dei dati personali, esclusivamente per le finalità connesse ali'espletamento deiia presente procedura. 

dati è la Città Metropolitana di Palermo, via Maqueda, 100 cod. fiscale n. 80021470820 
ella protezione dati personali è la Soc. Centro Studi Enti Locali neiia persona del Dott Stefano 



Il Responsabile per il trattamento dei dati personali è il Dirigente Dott. Filippo Spallina. 

Sono incaricati del trattamento dei dati personali i dipendenti autorizzati a compiere operazioni di trattamento. 


Art. 8 - Informazioni 
I1 presente avviso e la conseguente graduatoria sono validi solo ed esclusivamente per la procedura in oggetto. 
I1 presente avviso viene pubblicato per 20 giorni all'Albo Pretono dell'Ente e sul sito www.cittametro~olitana.~a.it, 

in osservanza degli obblighi previsti in materia di pubblicità e trasparenza. legge 6 novembre 2012, n. 190 ss.mm.ii ; 
11 Responsabile Unico del Procedimento è la Dott.ssa Rita Calascibetta, qualifica di Assistente Sociale Specialista, 
funzionario della Ditezione Sviluppo Economico - Politiche del Lavoro - Istruzione -Turismo - Cultura e Legalità 
(tel. 09 1 6628201; e-mail politichesociali(iu,cittametropolitana.~a.i. 
Per qualunque informazione relativa al presente avviso è possibile inviare una e-mail al seguente indirizzo: 
politichesociali@,cittametropolitanapa.it 

Per quanto non previsto nel presente avviso trovano applicazione le norme del Codice Civile e le altre norme 
vigenti in materia. 

http:www.cittametro~olitana.~a.it
mailto:politichesociali@,cittametropolitanapa.it


Allegato A 

Domanda di partecipazione al19Awiso pubblico per il conferimento di incarico professionale per uno 
Psicologo, psicoterapeuta esperto in danzaterapia per il progetto "Argonauti . . . . . .. eroi in viaggio" 
percorso di "individuazione" di abilità e costruzione di competenze "programma operativo "legalità" 
FESR/FSE 2014 - 2020 - Asse 4 -Azione 4.1.2 "Percorsi di inclusione sociale e lavorativa per particolari 
soggetti a rischio devianza". 

-1- sottoscritt- ,n a t  a (3, -/il -/ 

,Cittadinanza ,residente a , 

in ;Cod. Fiscale 

Preso visione dell'Awiso della Città Metropolitana di Palermo per il conferimento di incarico professionale per 

uno Psicologo, psicoterapeuta esperto in danzaterapia per il progetto "Argonauti . . . . ... eroi in viaggio" 

percorso di "individuazione" di abilità e costruzione di competenze "programma operativo "legalità" 

FESR/FSE 2014 - 2020 - Asse 4 -Azione 4.1.2 "Percorsi di inclusione sociale e lavorativa per particolari 

soggetti a rischio devianza", 

Dichiara: 


- di essere disponibile a svolgere i compiti e le amvità oggetto di eventuale affidamento. 
- di fornire il consenso al trattamento dei propri dati personali secondo le modalità di cui al D.lgs. n. 
196/2003 ss.mm.ii. 
- di essere consapevole che i dati raccolti saranno ttattati nel rispetto di quanto previsto dal D.lgs. 196/2003 
ss.mm.ii. e dall'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) 

Allega alla presente: 
- Cutriculurn formativo e professionale datato e sottoscritto. 
- Dichiarazione di possesso dei requisiti di ammissione (Allegato B). 
- Fotocopia di un documento di identità personale in corso di validità e del codice fiscale. 

Palermo, lì 
Firma 



Allegato B 

- 1- sottoscritt- ,n a t  a (-),il- / / 

, Cittadinanza , residente a in 

Via/Piazza n . ;  domiciliato(so10 se non corrispondente aii'indirizzo di residenza) in 

Via/Piazza C.A.P. Cod. Fiscale 

Partita IVA 

in relazione alla partecipazione ail'awiso pubblico per il conferimento di incarico professionale per uno 
Psicologo, psicoterapeuta esperto in danzaterapia per il progetto "Argonauti ....... eroi in viaggio" 
percorso di "individuazione" di abilità e costruzione di competenze" programma operativo "legalità" 
FESR/FSE 2014 - 2020 - Asse 4 -Azione 4.1.2 "Percorsi di inclusione sociale e lavorativa per particolari 
soggetti a rischio devianza". 

DICHIARA 
sotto la propria personale responsabilità ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000, consapevole deile 
conseguenze previste dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci, quanto segue: 

Che le informazioni riportate nella presente istanza e nel Curriculum Vitae allegato corrispondono al vero; 

Di essere in possesso deila cittadinanza italiana o di uno degli stati membri U.E.; 

Di godere dei diritti civili e politici; 

Di non aver riportato condanne penali che impediscano al candidato, ai sensi delie vigenti disposizioni in 
materia, la collaborazione con la Pubblica Amministrazione o la cui esecutività sia stata sospesa; 

Di non aver contenziosi con Enti Pubblici; 

Di non essere a conoscenza di cause che possano generare conflitti di interesse; 

Di aver preso visione e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le norme e prescrizioni contenute 
nell'Avviso; 

Che i recapiti per eventuali comunicazionisuccessive sono: 

nominativo 

celiulare 

email 

PEC 

Di aver conseguito la Laurea in Psicologia (riconosciuta dal Ministero deil'università e Ricerca) in data 

presso con voto , 

Di essere iscritto/a dal Albo professionale degli psicologi abilitati alla 

psicoterapia con n. ;di essere in regola 



Di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziaiali; 

Di aver conseguito titoli ed esperienza come esperto in danzaterapia,come si evince dal curriculum. 

Palemio, li 
Firma 




