PROVINCIA REGIONALE DI PALERMO

AREA SERVIZI ALLA PERSONA

ISTITUTO PROVINCIALE DI CULTURA E LINGUE
VIA DON ORIONE 44 — TEL. 091 54 53 07 FAX 091 36 17 25 PALERMO
E- Mail: ipcl@provincia.palermo.it

Bando per la formazione di graduatorie da utilizzare per le nomine degli aspiranti a
supplenze per I'insegnamento, per conversatori di lingua straniera e per il sostegno ad

alunni diversamente abili nell’Istituto Provinciale di Cultura e Lingue.

In dipendenza della Determinazione Dirigenziale n° 134 del 14.06.2010 e in conformita a quanto
previsto dal vigente Regolamento, approvato con deliberazione n. 043/C del 24.05.2010 esecutivo
ai sensi di legge, questa Direzione procedera alla formazione di nuove graduatorie per I'eventuale
conferimento di supplenze di insegnamento presso l'lstituto Provinciale di Cultura e Lingue, Istituto
di Istruzione secondaria di 2° grado paritario avente sede e succursale a Palermo e Sezioni
staccate in Cefalu, Alimena e Terrasini.

Tali graduatorie riguarderanno gli insegnanti delle seguenti discipline o gruppi di discipline

costituenti cattedra in detto Istituto:

Lettere, Istr. Secondaria di Il Grado cl A0O50
Lettere, Latino nei Licei e Istituti Magistrali cl A0O51
Filosofia e Storia cl A037
Storia dell’Arte cl A061
Lingua e Civilta Straniera (Francese) cl A246
Lingua e Civilta Straniera (Inglese) cl A346
Lingua e Civilta Straniera (Spagnolo) cl A446
Lingua e Civilta Straniera (Tedesco) cl A546
Discipline Giuridiche ed Economiche cl A019



Matematica e Fisica cl A049

Scienze Naturali, Chimica, Geografia cl A0O60
Educazione Fisica Il grado cl A029
Conversazione in Lingua Straniera ( Francese) cl C031
Conversazione in Lingua Straniera ( Inglese) cl C032
Conversazione in Lingua Straniera ( Spagnolo) cl C033
Conversazione in Lingua Straniera ( Tedesco) cl C034

Per I'immissione in graduatoria e richiesto il possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza

del termine utile per la presentazione delle domande:

a) Eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 65.

b) Cittadinanza italiana, ovvero cittadinanza di uno degli stessi paesi membri dell’Unione
Europea, fatta eccezione per i docenti conversatori per i quali & prevista anche la
cittadinanza di un Paese extra-europeo

c) Godimento dei diritti politici

d) Essere di sana e robusta costituzione fisica ed essere esenti da difetti ed imperfezioni che

possono influire sul rendimento del servizio nella Scuola

e) Titolo di studio valido all'insegnamento negli Istituti statali d’istruzione secondaria di 11°
grado, della disciplina o gruppi di discipline per le quali viene richiesta I'inclusione in
graduatoria, nonché abilitazione corrispondente a tali discipline se la domanda e riferita alle
graduatorie degli abilitati.

Potranno presentare istanza anche i docenti non abilitati purché in possesso di tutti gli altri requisiti
anzidetti per i quali verra approvata una separata graduatoria alla quale si fara ricorso nel caso in

cui venissero esaurite le graduatorie dei docenti inseriti nella prima e seconda fascia.

Per ciascuna disciplina o classi di concorso viene formulata una graduatoria distinta in tre fasce:



a) 1°fascia (ad esaurimento) comprende gli aspiranti forniti di apposita abilitazione cui é riferita
la graduatoria per la quale si richiede I'inserimento, e che abbiano effettuato servizio presso
I'lstituto Provinciale di Culture e Lingue per almeno 360 giorni nell'ultimo quinguennio
scolastico, compreso I'anno scolastico in corso 2009-2010, purché maturati entro la data di
scadenza della presentazione della domanda e limitatamente alla classe di concorso per la
quale hanno prestato servizio. Solo per le classi di concorso eventualmente non piu previste
per l'insegnamento nei Licei Linguistici e per gli elenchi del sostegno & consentito agli
aspiranti in possesso dell’abilitazione specifica e del requisito del servizio di transitare nella
classe di concorso per la quale hanno titolo specifico.

| suddetti aspiranti si posizioneranno all'interno delle graduatorie e negli elenchi del sostegno
secondo il punteggio posseduto nella classe di concorso per la quale hanno avuto riconosciuto
il diritto all'inserimento in prima fascia.

Nella suddetta prima fascia non saranno contemplati successivi inserimenti, fino ad

esaurimento della stessa.

b) 2° fascia comprende gli aspiranti forniti di apposita abilitazione cui é riferita la graduatoria

per la quale si richiede l'inserimento.

¢) 3° fascia comprende gli aspiranti non abilitati in possesso di titolo di studio valido per

I'accesso all'insegnamento richiesto.

Analogamente verra formata una graduatoria suddivisa in tre fasce per gli insegnanti di

conversazione di lingua straniera.

Per gli insegnanti di sostegno sono predisposti elenchi articolati in fasce secondo le disposizioni di
cui all’art. 11 distinte sia per aree disciplinari che per tipo di Handicap (psicofisici, vista e udito).

Gli aspiranti in possesso di titolo di specializzazione monovalente verranno inclusi negli elenchi di
sostegno con l'indicazione della loro specializzazione e possono accedere solo a posti di sostegno
per alunni portatori del corrispondente Handicap.

In caso di esaurimento dello specifico elenco si utilizzeranno, in modo incrociato, gli elenchi di

sostegno relativi alle altre aree disciplinari delle graduatorie di Istituto.

Coloro che aspirano ad una eventuale supplenza in detto Istituto dovranno presentare domanda in

carta libera, come da schede A, B e C allegate al presente bando, nella quale dovranno indicare:

a) Cognome, Nome, Luogo e data di nascita, Residenza, Indirizzo ed eventuale recapito

telefonico.



b) Il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
limitatamente per i docenti conversatori per i quali € prevista anche il possesso della

cittadinanza di un Paese extra-comunitario.

c) Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione.

d) Le eventuali condanne penali riportate, gli eventuali procedimenti penali pendenti a proprio

carico e le eventuali sanzioni disciplinari subite.

e) Per i cittadini italiani che siano stati soggetti all'obbligo di leva , posizione regolare nei
confronti di tale obbligo (art. 2, comma 4, del DPR n. 693/1996).

f) Il titolo di studio, di abilitazione e autocertificazione dei titoli di servizio e culturali dei quali
sono in possesso, fatta eccezione per il titolo di servizio di cui all'art. 3 comma 1 del vigente
regolamento, che consente I'inclusione in prima fascia e per la quale é richiesto il certificato

di servizio in originale.

g) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica Amministrazione.

h) la disciplina o classe di concorso per le quali possiedono il titolo prescritto per I'accesso
nelle rispettive graduatorie degli insegnamenti presso ['Istituto Provinciale di Cultura e

Lingue.

Coloro che intendono avvalersi del diritto di precedenza quali appartenenti alla categorie
riservatarie di cui alle leggi n. 68/99 e delle altri leggi speciali, dovranno, dichiarare la loro
condizione.

Analoga dichiarazione dovranno fare i portatori di handicap ai fini del diritto di priorita previsto dal
comma 21 della L. 104/92.

Gli aspiranti all'inclusione in prima fascia, se in possesso dei requisiti richiesti prescritti, di cui
allart. 3 comma 1 del vigente Regolamento sul conferimento delle supplenze presso I'lstituto
stesso, dovranno farne espressa richiesta allegando alla domanda certificato di servizio in
originale attestante i 360 giorni di insegnamento nell’'ultimo quinquennio scolastico, compreso
'anno scolastico in corso 2009-2010, purché maturati entro la data di scadenza della
presentazione della domanda e limitatamente alla classe di concorso per la quale hanno prestato
servizio.

False dichiarazioni o alterazioni volontariamente apportate alla documentazione, comporteranno

I'esclusione dalle graduatorie e la decadenza dell’eventuale nomina gia conferita, fatti salvi ulteriori
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provvedimenti sotto il profilo penale e disciplinare. Le domande dovranno essere redatte e
sottoscritte a pena di esclusione, sulle apposite schede A, B e C allegate al presente bando, in
distribuzione presso la Direzione dell'lstituto Provinciale di Cultura e Lingue via Don Orione,44
Palermo, nonché presso la succursale via Fattori, 86 e le Sezioni staccate di Alimena, Cefalu e
Terrasini. Dovranno essere inviate tante domande quante saranno le graduatorie nelle quali gli
aspiranti, in relazione alle classi di abilitazione ed al titolo di studio posseduti, intenderanno essere
inclusi. Unitamente all’istanza, debitamente sottoscritta, dovra essere allegata copia fotostatica
non autenticata di un documento di identita (Art. 38 comma 3 D.P.R. 445/2000).

Le domande dovranno essere inviate: 0 a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento
e indirizzate alla Provincia Regionale di Palermo — Via Maqueda, 100 Palermo CAP 90133 o
essere consegnate, presso lo stesso indirizzo, brevi manu entro il termine perentorio di lunedi 19
luglio 2010.

Fara fede a tale fine il timbro a data dell'ufficio postale accettante o I'attestazione rilasciata
dall’Ufficio Preposto.

Sulla busta, accanto al mittente dovra essere indicato chiaramente per quale o quali fasce gli

aspiranti richiedono l'inserimento.
Non sara tenuto conto delle domande;:

- inviate prima della pubblicazione del bando
- prive della firma dell'aspirante

- prive dei requisiti generali d’ammissione

Le graduatorie provvisorie saranno redatte dal Dirigente Scolastico. Avverso tali graduatorie e
ammesso reclamo entro cinque giorni dalla pubblicazione esclusivamente al Dirigente Scolastico.
Entro trenta giorni dalla pubblicazione delle graduatorie provvisorie la Commissione, istituita a
norma di regolamento approvera le graduatorie in via definitiva.

Le graduatorie saranno affisse per la durata di 15 giorni all'albo della Provincia, mentre presso la
sede e le Sezioni staccate delllstituto vi rimarranno pubblicate per tutto il periodo della loro
validita.

Avverso tali graduatorie definitive gli interessati potranno ricorrere nei tempi e nei modi previsti
dalla legge.

Le supplenze saranno assegnate dal Dirigente Scolastico secondo I'ordine di graduatorie.

| supplenti dovranno assumere servizio alla data stabilita..

L’eventuale rinunzia alla supplenza dopo 'accettazione, ovvero la mancata assunzione del servizio
entro il termine stabilito, senza giustificato e comprovato motivo, comportera la decadenza della

nomina e il depennamento dalle graduatorie per I'anno scolastico cui la supplenza si riferisce.
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Le dimissioni o I'abbandono del servizio, anche per assumere l'insegnamento in altro Istituto
scolastico, comporteranno il depennamento dalle graduatorie per 'anno scolastico in corso.

Il docente che accetti una nomina per supplenza annuale non avra piu titolo al conferimento di
supplenze presso altra sede dell’lstituto o in eventuali altre graduatorie.

I docenti con nomina di supplenza temporanea per orario inferiore a cattedra avranno titolo, purché
inclusi nella relativa graduatoria d’Istituto e fatti salvi, comunque, i diritti di coloro che li precedono
nella graduatoria medesima, al completamento d’orario da realizzare anche con altre supplenze
temporanee, purché le ore di insegnamento complessivamente conferite non risultano superiori
alle 18 ore settimanali. Tale completamento, da disporre con ore di insegnamento appartenenti alla
stessa 0 ad altra classe di concorso, potra comportare il frazionamento della cattedra, a condizione
che venga evitata la scissione di insegnamenti costituenti la cattedra stessa.

Le supplenze non potranno in alcun caso avere una durata eccedente I'anno scolastico nel corso
del quale sono state conferite. Le supplenze temporanee potranno essere revocate in qualunque
momento, qualora venissero meno le ineludibili necessita che le avranno determinate e,
comunque, ove si dovesse procedere all'utilizzazione, a seguito di una esigenza intervenuta
successivamente, di altro docente di ruolo avente comunque titolo al mantenimento in servizio.
Nell'ipotesi di piu supplenti in servizio, la revoca operera nei confronti dell'insegnante con minore
punteggio in graduatoria.

In materia di incompatibilita con la funzione di docente si applicheranno i divieti e le altre
disposizioni previste dal Regolamento Organico Generale del Personale della Provincia Regionale
di Palermo.

Non oltre trenta giorni dall'assunzione in servizio, il supplente dovra a pena di decadenza,

presentare al Dirigente Scolastico dell'lstituto in carta semplice:

1) Il certificato di idoneita fisica specifica all’assolvimento delle funzioni di docente rilasciato

dall'autorita competente

2) Dichiarazione ai sensi di legge da cui risulti:

- Luogo e data di nascita;

- Cittadinanza Italiana o di uno dei paesi dell’'Unione Europea
- Attestazione godimento dei diritti politici

- Casellario giudiziario

Per i supplenti che hanno insegnato nell’lstituto durante I'anno scolastico precedente € ammesso |l
riferimento alla documentazione prodotta ed allegata al proprio fascicolo personale presso la

Direzione.



| supplenti incaricati sono tenuti a produrre entro 30 giorni dallassunzione in servizio, la
documentazione di rito secondo le forme previste dal D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

Agli insegnanti supplenti, compete per diciottesimi, in rapporto alle ore d'obbligo di servizio
settimanale, il trattamento economico iniziale spettante agli insegnanti di ruolo dello stesso Istituto
di Cultura e Lingue, oltre I'indennita integrativa speciale, I'aggiunta di famiglia, la XIII mensilita
nonché eventuali altre indennitd o provvidenze previste o estese in favore dei dipendenti
provinciali, se giustificate per la funzione docente e con tale funzione compatibili e se dovute.

Il suddetto trattamento economico € corrisposto a mensilitd posticipante in relazione al servizio
effettivamente prestato entro trenta giorni.

Al supplente che partecipa agli esami della sessione estiva compete il trattamento economico dei
relativi lavori.

La retribuzione delle supplenze temporanee a qualsiasi titolo conferite, e quale che sia la loro
durata, spetta limitatamente al servizio effettivamente prestato.

Per le supplenze di durata inferiore ad un mese nel corso dell’anno scolastico, il trattamento e
corrisposto in trentesimi, in relazione ai giorni di prestato servizio. A tal fine i mesi si considerano di
trenta giorni.

In materia di concedi ed assenze del personale con contratto individuale di lavoro a tempo
determinato si applicano le norme del personale EE.LL salvo opportune modifiche o adattamento
dovute alla natura del rapporto di lavoro.

In materia di disciplina si applicano agli insegnanti con rapporto di lavoro a tempo determinato, le

disposizioni previste per il personale docente di ruolo dell'istituto.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, sara fatto riferimento alle norme del
Regolamento per il conferimento delle supplenze d’'insegnamento nell’lstituto Provinciale di Cultura
e Lingue, approvato con deliberazione consiliare n. 043/C del 24.05.2010 esecutiva ai sensi di
legge.

L'invio della domanda implica accettazione incondizionata delle norme e disposizioni di cui al

presente bando.

Palermo, 18.06.2010

Il Dirigente Scolastico
(Prof. Giuseppe Cipolla)



