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CITTA METROPOLITANA DI PALERMO
Il Segretario Generale

All'Operatore esperto amministrativo
Sig.ra Puntaloro Rosalia
c/o Ufficio del Segretario Generale

Alla Direzione Politiche del Personale
e, p.c. Al Direttore Generale

OGGETTO: Attribuzione incarico compiti comportanti specifiche responsabilita
(art. 84 c. 1 CCNL 2019/2021).

Il sottoscritto Francesco Mario Fragale, Segretario Generale, ai sensi dell'art. 6 comma 5
del CCDI 2023/2025 del personale della Citta Metropolitana di Palermo, conferisce, con
decorrenza dal 15/12/2023 e fino al 31/12/2024, incarico alla Sig.ra Puntaloro
Rosalia (Operatore esperto amministrativo — Area Operatori esperti), per lo svolgimento
di compiti comportanti specifiche responsabilita, rientranti nella previsione di cui all'art.
6, comma 4 del citato CCDI, eventualmente prorogabile.

In particolare il sottoscritto assegna al suddetto dipendente i seguenti compiti:

- Attivita di supporto e collaborazione per il rogito dei contratti elettronici dell’ Ente
in forma pubblica amministrativa e successiva registrazione degli atti presso la
competente Agenzia delle Entrate mediante il software UNIMOD e la piattaforma
SISTER;

- Attivita di monitoraggio giornaliera della posta elettronica e PEC;

- Attivita di collaborazione, per la gestlone dei dati elaborati, con il referente per la
piattaforma del MEF area RGS (PCC);

- Gestione della posta giornaliera in entrata e in uscita mediante il software
ARCHIPRO.

Ai sensi dell'art. 6 comma 3 del CCDI 2023/2025 si assegnano i seguenti obiettivi,
collegati ai compiti ed alle attivita sopradescritte:

1) rispetto dei tempi: le delicate attivita oggetto dell'incarico dovrarnno essere effettuate
in autonomia, ma seguendo puntualmente le direttive dello scrivente. Dovranno
essere, in particolare, pienamente rispettati i tempi procedurali e le normative vigenti,
garantendo efficacia ed efficienza;

2) aggiornamento continuo: dovra essere garantito un costante aggiornamento,
rispetto alle attivita di competenza, segnalando, in particolare, con la massima
tempestivita, eventuali criticita riscontrate.



L'inosservanza di quanto sopra precisato costituira elemento valutabile per la
revoca o il mancato rinnovo del presente incarico.

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, che i compiti, sopradescritti, svolti
dal suddetto dipendente, nell'ambito del proprio settore di appartenenza, corrispondone
alla fattispecie prevista al citato art. 6 comma 4 lett. a (Specifiche responsabilita
derivanti dall’esercizio di compiti legati ai processi digitalizzazione ed innovazione
tecnologica-progettazione e sviluppo servizi digitali ed informatici), e pertanto, per
il periodo di espletamento del superiore incarico verra attribuita una indennita annua
lorda pari ad € 2.500,00 cosi come determinata dal citato art. 6 comma 4 lett. a) del
CCDI 2023/2025.

Il presente incarico viene trasmesso direttamente al Servizio Gestione Giuridica del
Personale e Sviluppo Organizzativo della Direzione Politiche del Personale per gli
. adempimenti di competenza.

Per accettazione

L'Operatore Esperto Amministrativo IL SEGRETARIO GEN LE
Sig.ra Puntaloro Rosalia dott. Francesko Mario Fragale
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CITTA METROPOLITANA DI PALERMO
= ILSEGRETARIO GENERALE

All'Operatore esperta amministraﬁvo
Sig.ra Loredana Torre .
¢/o Ufficio del Segretaric Ge)

Alla Direzione Politiche del Persanafe
e p.c. Al Direttore Generale

OGGETTO: Attribuzione incarico compiti comportanti specifiche responsabiiita {art. 84 c. 1 CCNL
2019/2021)

1l sottoscritto Francesco Mario Fragale, Segretaric Generale, ai sensi dell’art, 6 comma 5 del CCDI 2023{2025
del personale della Cittd Metropolitana di Palermo, conferisce, con decorrenza dal 15/12/2023 e ﬂno al
31/12/2024, incarico alla Sig.ra Loredana Torre [Operatore_esperta ‘amministrati _

esperti}, per o svolgimento di compiti comportanti specifiche responsabilita, rientranti netla premslone di
cui all’art. 6, comma 4 del citato CCDI, eventualmente prorogabile.

In particolare il sottoscritto assegna alla suddetts dipendente i seguenti compiti:

‘Collaborazione al Segretario Generale e al!a E.Q. nello svolgimento delle funzioni inerenti la Prevenzione
della Corruzione e Trasparenza” nelle attivits di:
* Monitoraggio degli adempimenti relativi alla trasparenza e anticorruzione previsti nglﬁﬁ?gﬁcz i
Sottoserzione 2.3, R!SCHI?CORRUITM'E’-TRASPARENZA‘

° Redaznone Direttive, Circolari e lettere da trasmettere alle Direzioni in relazione ag!i ademplmen_ljf
» .antxcnrmzmne

s Redazione di atti amministrativi;
*  Piano Triennale di Prevenzione della Cerruzmne e delia Trasparenza - Sottuseziane f 3,5; RISCHI
‘CORRUTTIVIE TRﬂSPARiENZA,

¢ Relazione semestrale ai sensi dell‘art. 8 del PTPCT; ;

+ Relazione annuale del RPCT.
Verifica aggiornamento dati pubblicati su Amministrazione Trasparente.
L‘mcanca prevede: di verificare: k‘effemva attuazione degli obblighi di pubbhcazione prewsn dalla: nmmatwa_
; vzgente, da parte dei mngenufﬂeferenn e dei Responsabnin, prowwedendo a prednqurr i

‘note/segnalazioni nei casi verificati di omesso o ritardato adempimento fn relazione alle criticith segnalate
dallon.

A 'sen'éi dell'art. 6 comma 3 del CCDI 2023/2025 si assegnano i seguenn obiethw collegati ai compiti ed alle
attivita sopra descritte:

1) rispetto dei tempi e precisione: le amwta opgetto deﬂ’mcarlm ‘dovranno essere effettuaterm stretta'<
collaborazione con il Responsabile di E.Q., ma seguendo puntualmente ie direttive del RPCT.. 2




Dawanno essere, in particolare, pienamente rispettati i tempi procedurali & le normative mgenn_
gamntendo efficacia ed efficienza;

nto continuo al Dirigente: dovra essere garantito un costante aggiornamento al RPCT‘
ort periodici, rispetto alle attivitd di competenza, segnalando, in particolare, con la
vitd, eventuali criticita riscontrate.

5 comma 4'iett f} del CCDI 2023;2025

arico viene trasmesso direttamente al Servizio Gestione Giuridica del Personale e Swviluppo
‘delia Direzione Politiche del Personale per gli adempimenti di competenza.

‘Per accettazione
LOPE PERTO AMMINISTRATIVO
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e CITTA METROPOLITANA DI PALERMO

Il Segretario Generale

Al'Operatore esperto amministrauvo
Sig.ra Fazio Maria Pia
c/o Ufficio del Segretario Generale

Alla Direzione Politiche del Personale
e, p.c Al Direttore Generale

OGGETTO: Attnbuzione incarico compiti comportanti specifiche responsabilita (art. 84 c. 1 CCNL
2019/2021).

Il sottoscritto Francesco Mario Fragale, Segretario Generale, ai sensi dell’art. 6 comma 5 del CCDI 2023/2025
del personale della Citta Metropolitana di Palermo, conferisce, con decorrenza dal 15[12[2023 e fino al"’
31/12/2024, incarico alla Sig ra Maria Pia Fazio [Qperatore esperto: ammun;stratzww Area;
esperti), per lo svaigimento di ccmpltz comportanti specifiche responsabilits, rientranti nella prewswne dl;
cui ali‘art. 6, comma 4 del citato CCDI, eventualmente prorogabile. -

In particolare il sottnscntte assegna aj suddetto dipendente i Sﬁguenti camp?ti::
Attivita di collaborazione a diretto supporto al Segretario Generale.

Uincarico prevede V'organizzazione & 13 gestione, di tutte le attivith propedeutlche al controllo deua‘;
comspondenza rst:tuzconale destmata a! Segretario Generaie (?EC -MAIL)

Organizzare i flussi in entrata ed in uscita.

Agevolare il processo comunicativo tra i settori.

Agevolare il processo comunicativo tra il Segretario Generale ed i dirigenti.

Filtrare le informazioni che arrivano dal Segretario Generale per gli altri uffici/settori.
Filtrare le informazioni che 'arr'ivano-'avlb Sagretariu, Generale dagli altri dfficifsettof?.
Organizzare la gestione dei dati e dei documenti che transitano in segreteria.
Organizzare la funzione di accesso ai dati e alle informazioni,

Occuparsif cfélia'gestione degﬁ atti,

E' incaricata di porre in essere una funziorie di filtraggio di comunicazioni scritte, di comunicazioni verbai:, di
comunicazioni telefoniche.

Organizzare quotidianamente l'agenda del _Segreta‘,rio'Géneraléf

Alla verifica della conformits della corrispondenza attraverso il software ARCHIPRO
" Alla raccolta dati finalizzati alla pred;spus:z;one della relazione annua!e del Segretano enerale 5
incaricata, altres), della organizzazione dell’archivio dtgztale di tutta gli atti __“,:'pertmenza del!‘ufﬁcio,

Ai sensi dell'art. 6 comma 3 del CCDI 2023/‘2025 si assegnano i seguenti obletti\n, coﬂegatn ai compm ed
alle attivita 5opradescntte



; jetto del tempi e precisione: le attivith oggetto dell'incarico dovranno essere effettuate in autcnamsa,
; mavseguendo puntuafmen‘te le direttive dello scrivente. Dovranno essere, in particolare, pienamente
atii tempn pmceéurah e le normative vxgenti garantendo effi cac:a ed efficlenza;
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CITTA METROPOLITANA DI PALERMO
IL SEGRETARIO GENERALE

All'Operatore esperto amministrativo
Sig.ra Maria Rosa Perrone
c/o Ufficio del Segretario Generale

Alla Direzione Politiche del Personale

e, p-c. Al Direttore Generale
OGGETTO: Attribuzione incarico compiti comportanti specifiche responsabilita (art. 84 ¢. 1 CCNL 2019/2021).

Il sottoscritto Francesco Mario Fragale, Segretario Generale, ai sensi dell’art. 6 comma 5 del CCDI 2023/2025 del
personale della Citta Metropolitana di Palermo, conferisce, con decorrenza dal 15/12/2023 e fino al
31/12/2024, incarico alla Sig.ra Maria Rosa Perrone (Operatore esperto_amministrativo — Area Operatori
esperti), per lo svolgimento di compiti comportanti specifiche responsabilita, rientranti nella previsione di cui
allart. 6, comma 4 del citato CCDI, eventualmente prorogabile.

In particolare il sottoscritto assegna al suddetto dipendente i seguenti compiti, cosi come gia previsti nella
determinazione dirigenziale del Segretario Generale n. 17 del 23/03/2015 avente ad oggetto: Attribuzione
incarichi per specifica responsabilita — Art. 22 CCDI (operatori addetti al software S2 EasyWeb).

— Specifica responsabilita derivante dall'operare sul software S2-WP (pubblicazioni sito web
istituzionale) e SatPRO (pubblicazioni su Amministrazione Trasparente).

Ai sensi dell'art. 6 comma 3 del CCDI 2023/2025 si assegnano i seguenti obiettivi, collegati ai compiti ed alle
attivita sopradescritte:

1) rispetto dei tempi e precisione: le attivita oggetto dell'incarico dovranno essere effettuate in autonomia, con
la massima puntualita e precisione, rispettando pienamente i tempi procedurali e le normative vigenti,
garantendo efficacia ed efficienza;

Uinosservanza di quanto sopra precisato costituira elemento valutabile per la revoca o il mancato rinnovo del
presente incarico.

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, che i compiti, sopradescritti svolti dal suddetto
dipendente, nell'ambito del proprio settore di appartenenza, corrispondono alla fattispecie prevista al citato art.
6 comma 4 lett n) e, pertanto, per il periodo di espletamento del superiore incarico verra attribuita una
indennita annua lorda pari ad € 500,00 cosi come determinata dal citato art. 6 comma 4 lett. n) del CCDI
2023/2025.

Il presente incarico viene trasmesso direttamente al Servizio Gestione Giuridica del Personale e Sviluppo
Organizzativo della Direzione Politiche del Personale per gli adempimenti di competenza.

Per accettazione

LUOPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO
Sig.ra Maria Rosa Perrone

(g, Vs SN
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CITTA METROPOLITANA DI PALERMO
IL SEGRETARIO GENERALE

All'Operatore esperto amministrativo
Sig. Sergio Fiorani
c/o Ufficio del Segretario Generale

Alla Direzione Politiche del Personale

e, p.c. Al Direttore Generale
OGGETTO: Attribuzione incarico compiti comportanti specifiche responsabilita (art. 84 c. 1 CCNL 2019/2021).

Il sottoscritto Francesco Mario Fragale, Segretario Generale, ai sensi dell’art. 6 comma 5 del CCDI 2023/2025 del
personale della Citta Metropolitana di Palermo, conferisce, con decorrenza dal 15/12/2023 e fino al
31/12/2024, incarico al Sig. Sergio Fiorani (Operatore esperto amministrativo — Area Operatori esperti), per lo
svolgimento di compiti comportanti specifiche responsabilita, rientranti nella previsione di cui all'art. 6, comma 4
del citato CCDI, eventualmente prorogabile.

In particolare il sottoscritto assegna al suddetto dipendente i seguenti compiti, cosi come gia previsti nella
determinazione dirigenziale del Segretario Generale n. 17 del 23/03/2015 avente ad oggetto: Attribuzione
incarichi per specifica responsabilita — Art. 22 CCD! (operatori addetti al software S2 EasyWeb).

— Specifica responsabilita derivante dall'operare sul software S2-WP (pubblicazioni sito web
istituzionale) e SatPRO (pubblicazioni su Amministrazione Trasparente).

Ai sensi dell'art. 6 comma 3 del CCDI 2023/2025 si assegnano i seguenti obiettivi, collegati ai compiti ed alle
attivita sopradescritte: '

1) rispetto dei tempi e precisione: e attivita oggetto dell’'incarico dovranno essere effettuate in autonomia, con
la massima puntualita e precisione, rispettando pienamente i tempi procedurali e le normative vigenti,
garantendo efficacia ed efficienza;

L'inosservanza di quanto sopra precisato costituira elemento valutabile per la revoca o il mancato rinnovo del
presente incarico.

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, che i compiti, sopradescritti, svolti dal suddetto
dipendente, nell'ambito del proprio settore di appartenenza, corrispondono alla fattispecie prevista al citato art.
6 comma 4 lett n), e pertanto, per il periodo di espletamento del superiore incarico verra attribuita una
indennita annua lorda pari ad € 500,00 cosi come determinata dal citato art. 6 comma 4 lett. n) del CCDI
2023/2025.

Il presente incarico viene trasmesso direttamente al Servizio Gestione Giuridica del Personale e Sviluppo
Organizzativo della Direzione Politiche del Personale per gli adempimenti di competenza.

Per accettazione

L’OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO Il Segretario Generale
Sig. Sergio Fiorani . Dott. Francesco
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det cltato CCD& eventualmente pmrogabﬂe.

|l sottoscritto dtnhhra. sotto 13 propria responsabilita, che i compiti, sopradescritti, svaiti dal s sdds

lett. n) e, pertanto, per il periodo di espletamento del superiore Incarico verra atiribuita mlndwmkm lomh

i presente incarico viene trasmesso direttamente al Servizio Gestione Giuridica del Personale’ & Sviluppo.
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- CITTA METROPOLITANA DI PALERMO
IL SEGRETARIO GENERALE

i : e
Sig.ra @umm m L
c/o Ufficio del Segretario Generalé:
Alis Direzione Politiche del Personale

g, p... Al Direttore Generale

1l sottascritto Francesco Mario Fragale, Saermﬁ&ﬁenmia, ai sensi dellart. 6 comma sdamm 1!123}2025 X

in particolare il sottoscritto’ assegna al suddetto dipendente i seguenti complti; wsi ‘come siz“' revisti nelia
determinazione dirigenziale del Segretario Generale n, 21del 05/12/2018 avente ad oggettoAttr ;
perspeaﬁcmespombﬂ&&- Art, 22 CCDl {opemm addett? ol softwore Arcﬂm'd aépwm

- Specifica responsabilitd derivante dal'operare sul software ArchiPro (in patm.m
mmmmmmramwmamwnmmhmmw
 amministrativa),

Aisensi dell'art. 6 comma 3 del CCDI 2023/2025 si assegnano | seguenti obiettivi, collegati ai compitt ed ale atthits.
snpradesaitteu

1) vispetto del tempi e precisione: le attivith oggetto dellincarico dowranng essere effettuate in autonomis,

massima puntuslita e precisions, rispmando pienamente i tempi prooedumﬁ e le normative
garantmdcefﬂcaciaeé eﬁcsema,

Uinosservanza di quanto sopra precisato costituira elemento valutabile por 12 revoca o ¥ mm"
¢ ncart <4

nelfambito del proprio settore di appartenenza, corrispondono alla fattispecie prevista al dm art. ¢
pari adﬁsmmmsimmade:ermlm dal citato art. 6 comma 4 fett. n)daiccmzon/mzs

Organizzativa della Direzione Politiche del Personale per gli adempimenti di competenza.
Per accettazione

VOPEWORE mmmm
o Sig.ra ammmmuo







