Citta Metropolitana di Palermo
Direzione Politiche del Personale

AVVISO RIAPERTURA DEI TERMINI

Procedura valutativa per la progressione di carriera (progressione verticale) riservata al personale
dipendente della Cittd Metropolitana di Palermo, mediante passaggio all’Area superiore, ai sensi
dell’art. 52, comma 1-bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 15 CCNL Comparto Funzioni Locali
2019/2021, per la copertura di n. 7 posti di “Istruttore Tecnico - Area Istruttori”.

IL DIRIGENTE

Visto 1I’Avviso di procedura valutativa per la progressione di carriera (progressione verticale) riservata al
personale dipendente della Citta Metropolitana di Palermo, mediante passaggio all'Area superiore, ai sensi
dell'art. 52, comma 1-bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e dell'art. 15 CCNL Comparto Funzioni Locali
2019/2021, per la copertura di n. 4 posti di “Istruttore Tecnico - Area Istruttori”, pubblicato in data
17/9/2024. . .

Visto il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 157 del 31/10/2024 avente ad oggetto “Modifica P1.A.O.
2024/2026 — Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2024/2026 — Annualita 2024” con il quale si
¢ proceduto, tra I’altro, a prevedere un ampliamento dei posti destinati alla progressione verticale ordinaria

~destinata alla copertura del profilo di Istruttore Tecnico — Area Istruttori, che ascendono daln. 4 a n. 7,
utilizzando al massimo i risparmi verificatisi in alcune procedure gia espletate, al fine di dare al personale
interno la massima possibilita di miglioramento di carriera nel suddetto profilo, che risulta, peraltro,
particolarmente rilevante per I’ Amministrazione.

Ritenuto opportuno, pertanto riaprire i termini, per n. 7 giorni, del citato avviso,_al fine di consentire

ad un maggior numero di personale di poter procedere all’istanza, stante "avvenuto ampliamento dei
posti previsti dalla progressione verticale.

Ritenuto, altresi, opportuno precisare, stante le varie richieste di chiarimenti pervenute alla Direzione del
Personale, che per la presente procedura, analogamente a quanto previsto per le precedenti gia concluse:

> verranno valutati, quali titoli di studio superiori, esclusivamente i Diplomi di Laurea, Laurea
specialistica o Laurea Magistrale attinenti al profilo professionale tecnico oggetto della selezione (nel
caso specifico Ingegneria, Architettura ed equipollenti);

> 1 laureati nelle suddette discipline (Ingegneria, Architettura ed equipollenti) saranno ammessi alla
procedura anche se non in possesso del titolo di studio inferiore previsto per ’accesso, in quanto la
~ Laurea ¢ da considerarsi titolo assorbente del titolo di accesso;

» le lauree nelle suddette discipline (Ingegneria, Architettura ed equipollenti), ancorché utilizzate quale
requisito di accesso, saranno oggetto di valutazione nell’ambito dei criteri e punteggi previsti
dall’avviso, quale titolo superiore, diversamente dalle altre lauree, non attinenti al profilo professionale,
che ¢& caratterizzato da mansioni di natura tecnica.

RENDE NOTO

sono riaperti i termini, stante Paumento da 4 a 7 dei posti previsti dalla progressione, per n. 7 giorni,
della procedura procedura valutativa per la progressione di carriera (progressione verticale) riservata al
personale dipendente delia Cittd Metropolitana di Palermo, mediante passaggio all'Area superiore, ai sensi



dell'art. 52, comma 1-bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e dell'art. 15 CCNL Comparto Funzioni Locali
2019/2021, per la copertura di n. 7 posti di “Istruttore Tecnico - Area Istruttori”.

Fatte salve le domande gid trasmesse entro i -termini previsti dal precedente avviso, le domande di
partecipazione alla procedura di selezione comparativa, redatte in carta semplice, dovranno essere trasmesse,
secondo le modalitd previste dal citato avviso pubblico del 17/9/2024, entro e non oltre il 11/11/2024
esclusivamente per posta elettronica certificata (P.E.C.) al seguente indirizzo: Direzione Politiche del
Personale della Citta Metropolitana di Palermo - P.E.C. risorseumane@cert.cittametropolitana.pa.it.

Si precisa, stante le varie richieste di chiarimenti pervenute alla Direzione del Personale, che per la
presente procedura, analogamente a quanto previsto per le precedenti gia concluse:

> verranno valutati, quali titoli di studio superiori, esclusivamente i Diplomi di Laurea, Laurea
specialistica o Laurea Magistrale attinenti al profilo professionale tecnico oggetto della selezione
(nel caso specifico Ingegneria, Architettura ed equipollenti);

» 1 laureati nelle suddette discipline (Ingegneria, Architettura ed equipollenti) saranno ammessi alla
procedura anche se non in possesso del titolo di studio inferiore previsto per ’accesso, in quanto la
Laurea ¢ da considerarsi titolo assorbente del titolo di accesso;

> le lauree nelle suddette discipline (Ingegneria, Architettura ed equipollenti), ancorché utilizzate
quale requisito di accesso, saranno oggetto di valutazione nell’ambito dei criteri e punteggi
previsti dall’avviso, quale titolo superiore, diversamente dalle altre lauree, non attinenti al
profilo professionale, che & caratterizzato da mansioni di natura tecnica.
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