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DIREZIONE ENERGIA E AMBIENTE

DETERMINAZIONE

Oggetto: Approvazione "Organizzazione linee di attivita' e obiettivi 2024 della
Direzione Energia e ambiente"

IL DIRIGENTE 

Premesso che: 
-  per  garantire  il  normale  svolgimento  delle  attività  della  Direzione,  con
Determina Dirigenziale n. 2625 del 09/06/2023, è stato conferito l’incarico di
Elevata  Qualifcazione  denominata  “Servizi  VIA  –  VAS  –  VINCA –  PAUR –
Bonifiche”  all’Ing.  Michele  Lo  Biondo,  con  Determinazione  Dirigenziale  n.
2624  del  09/06/2023,  è  stato  conferito  l’incarico  di  Elevata  Qualifcazione
denominata  “Transizione  Energetica,  Uficio  Energy  Manager,  Sanzioni
Ambientali  e Tributo Speciale” alla Dott.ssa Anna Maria Rera, in linea con
quanto previsto nel Decreto del Sindaco Metropolitano n. 64 del 21/03/2023
che approva la Nuova Struttura Organizzativa dell’Ente – Modifca dell’assetto
delle Aree e delle Direzioni e degli Incarichi di Elevata Qualifcazione.
- con Determinazione Dirigenziale n. 3993 del 14/09/2023 è stato conferito
l’incarico di Direttore dell’Uficio Gestione Riserve Naturali al Dott. Antonino
Difranco.

Vista  la Direttiva del Direttore Generale prot. n. 89281 del 05/12/2023 con la
quale  ha  inviato  i  Dirigenti,  nel  caso  in  cui  gli  attuali  incarichi  siano  da
confermare per l’anno 2024, a predisporre apposito provvedimento di conferma
e proroga dell’incarico con scadenza il 31/12/2023, provvedendo al conferimento
ed all’assegnazione delle attività, funzioni e competenze, nonché degli obiettivi
per l’anno 2024.

Considerato che: 
- con Determinazione Dirigenziale n. 5815 del 19/12/2023, è stato confermato e
prorogato l’incarico di Elevata Qualifcazione denominata “Servizi VIA – VAS –
VINCA – PAUR – Bonifiche” all’Ing. Michele Lo Biondo e con Determinazione
Dirigenziale n. 5816 del 19/12/2023, è stato confermato e prorogato l’incarico di
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Elevata  Qualifcazione  denominata  “Transizione  Energetica,  Uficio  Energy
Manager, Sanzioni Ambientali e Tributo Speciale” alla Dott.ssa Anna Maria Rera,
in linea con quanto previsto dalla direttiva del Direttore Generale.
- con Determina Dirigenziale n. 5912 del 21/12/2023, è stato conferito l’incarico
di Elevata Qualifcazione denominata “Autorizzazioni – Pianificazione Territoriale
- SITR” al Dott. Claudio Marino.

- Considerata altresì, la recente Direttiva del 24/01/2024 del ministero della
Pubblica  Amministrazione,  che  fornisce  le  prime  indicazioni  operative  in
materia di misurazione e valutazione della performance individuale, invitando
ad assegnare gli obiettivi al personale e la nota prot. n. 13355 del 19/02/2024
dal  Direttore Generale che dispone  che i  dirigenti  assegnino,  con propria
disposizione  di  servizio  o  Determina  Dirigenziale  obiettivi  di  gruppo  o
individuali con la collaborazione dei responsabili dei Servizi, propedeutici alla
successiva valutazione.

Preso atto:
- della necessità di organizzare gli Ufici con un sempre minore numero di
dipendenti,  per  cui  risulta  necessario,  richiamando  le  linee  di  attività
assegnate  a  ciascun  E.Q.,  indicare  anche  i  dipendenti  con  funzioni  di
responsabili  del  procedimento  ed  assegnare  gli  obiettivi  al  personale  in
servizio;

-  che  il  personale  della  direzione,  in  base  alle  proprie  competenze,  dovrà
svolgere la  propria  attività  sotto le  direttive  dei  responsabili  di  E.Q.,   come
indicato nei documenti “Organizzazione linee di attività e obiettivi 2024” distinti
per Servizi, che si allegano e costituiscono parte integrante del presente atto;

- che quanto indicato nei documenti “Organizzazione linee di attività e obiettivi
2024”,  parte  integrante  delle  Determinazione  Dirigenziale,  comporterà  la
responsabilità  dei  procedimenti  in  esso  assegnati  ai  dipendenti,  a  far  data
dell’emanazione  del  presente  atto  e  dalla  notifca  dello  stesso  al  personale
dipendente di categoria D e C;

- che, stante l’esiguo numero di dipendenti nella Direzione, in caso di assenza  di
un  dipendente,  lo  stesso  sarà  sostituito  da  un  collega  in  grado  di  svolgere
l’attività, nell’interesse del buon funzionamento della Direzione.

Vista la legge n. 142/90 così come recepita dalla Legge Regionale n. 48/91 e
successive modifche ed integrazioni.
Visto il T.U.E.L., approvato con D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.
Vista la L.R. n. 15 del 04/08/2015 e ss.mm.ed ii.
Vista la L.R. n. 7/2019.

Dato atto,  ai  sensi  dell’art.  6 bis  della L.  n.  241 del  07/08/1990,  che per il
seguente  provvedimento  non  sussistono  confitti  di  interesse,  neppure
potenziale, per chi lo adotta.
Dato atto che per il seguente provvedimento sono stati rispettati i tempi e gli
standard procedimentali previsti e non sono state riscontrate anomalie.
Accertata, ai fni del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile
di cui allart. 147-bis, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del
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presente  provvedimento  in  ordine  alla  regolarità  legittima  e  correttezza
dell’azione amministrativa, il cui parere è reso unitamente alla sottoscrizione del
presente provvedimento.

DETERMINA

1. DI PRENDERE ATTO E APPROVARE i documenti “Organizzazione linee di
attività e obiettivi 2024”, distinte per Servizi che si allegano al presente atto e
ne costituiscono parte integrante.

2 NOTIFICARE il presente provvedimento ai Responsabili di E.Q., ed a tutti i
dipendenti della Direzione;

Palermo, 18/04/2024

Il Dirigente 
Ing. Lorenzo Fruscione

Si allega:
• “Organizzazione linee di attività e obiettivi 2024” per il Servizio “VIA - VAS -

VINCA - PAUR -Bonifche”
• “Organizzazione  linee  di  attività  e  obiettivi  2024”  per  il  Servizio

“Autorizzazioni – Pianifcazione Territoriale – SITR
• “Organizzazione linee di attività e obiettivi 2024” per il Servizio “Transizione

Energetica, Uficio Energy Manager, Sanzioni Ambientali e Tributo Speciale”
• “Organizzazione  linee  di  attività  e  obiettivi  2024”  per  l’Uficio  “Gestione

Riserve Naturali”

Documento prodotto in originale informatico e frmato digitalmente ai sensi dell'articolo 20
del Decreto legislativo n.82/2005 e successive modifcazioni ed integrazioni,recante : 'Codice
dell'Amministrazione Digitale' 
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