Determina Dirigenziale N. 1427 del 29/03/2024
Protocollo N. 26153/2024
Firmato digitalmente da CALANDRIELLO ANTONIO

We

i
25h

CITTA METROPOLITANA DI PALERMO

IP/ANNO 1788/2024
Tit./Fasc./Anno 3.4.3.1.0.0/7/2023

DIREZIONE POLITICHE DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE

Oggetto: Fondo retribuzione di posizione e di risultato delle E.Q. anno 2024. Decurtazione degli importi
annui della retribuzione di posizione delle E.Q. istituite presso I'Ente per garantire il rispetto dell'art. 17 del
CCNL 2019/2021 Comparto Funzioni Locali del 16/11/2022.

IL DIRIGENTE

Vista la proposta di determinazione dirigenziale redatta dal Responsabile del Procedimento Dott. Antonio
Calandriello.
Valutati i presupposti di fatto e le ragioni giuridiche a fondamento dell'adozione del presente atto in
relazione alle risultanze dell'istruttoria.
Vista la legge n. 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale n. 48/91 e successive modifiche ed
integrazioni.
Visto il T.U.E.L., approvato con D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.
Vista la L.R. n. 15 del 04/08/2015 e successive modifiche ed integrazioni.
Vista la L.R. n. 7/2019.
Ritenuto che la proposta sia meritevole di accoglimento.
Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto.
Dato atto, ai sensi dell'art.6 bis della L. n. 241 del 07/08/1990, che per il presente provvedimento non
sussistono confitti di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta.
Dato atto che nella procedura in oggetto sino ad oggi sono stati rispettati i tempi e gli standard
procedimentali previsti e non sono state riscontrate anomalie.
Accertata, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all'articolo 147-bis,
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento.

DETERMINA

Approvare la proposta redatta dal Responsabile del procedimento Dott. Antonio Calandriello con Ia
narrativa, motivazione e dispositivo di cui alla stessa.

Palermo, 29/03/2024

Il Dirigente
Dott. Antonio Calandriello
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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

PREMESSO che I'art. 17, comma 4, del CCNL 2019/2021 del Comparto Funzioni Locali , che regolamenta la
retribuzione di posizione e la retribuzione di risultato delle Elevate Qualificazioni, cosi recita:
... omissis....4. Gli enti definiscono i criteri per la determinazione e per I'erogazione annuale della retribuzione
di risultato degli incarichi di EQ, destinando a tale particolare voce retributiva una quota non inferiore al
15% delle risorse complessivamente finalizzate alla erogazione della retribuzione di posizione e di risultato
di tutti gli incarichi previsti dal proprio ordinamento.

VISTE le determinazioni dirigenziali n. 514 del 1/2/2024 e n. 813 de 20/2/2024, con le quali & stato costituito
provvisoriamente il fondo risorse decentrate - Area Comparto - anno 2024 ed é stato costituito
il Fondo retribuzione di posizione e di risultato Elevate Qualificazioni anno 2024, prevedendo che il
suddetto ultimo fondo ammonta a complessive € 560.000,00.

CONSIDERATO che a seguito del processo di graduazione delle Elevate Qualificazioni istituite presso I'Ente
per I'anno 2024, esitato dall’0.1.V., risultano istituite le seguenti n. 42 E.Q., cui sono stati assegnati i seguenti
valori di retribuzione di posizione

RETRIBUZIONE

DIREZIONE DENOMINAZIONE E.Q. POSIZIONE

1 Politiche del Personale Gestione Giuridica del Personale e Sviluppo Organizzativo 14.000,00

2 Programmazione e Pianificazione PNRR Pianificazione e Programma.mom'e Fondi Comunitari Nazionali e 14.000,00

Regionali
3 Ragioneria Generale Bilancio, Rendiconto e Contabilita 14.000,00
4 Servizi Generali ed Istituzionali Servizi Generali e Istituzionali, Archivio e Sistema di gestione 14.000,00
documentale
5 | Polizia Metropolitana e Protezione Civile Coordinamento Polizia Metropolitana 12.200,00
6 | Polizia Metropolitana e Protezione Civile Pianificazione e Coordinamento Attivita di Protezione Civile 12.200,00
Supporto al Segretario Generale nello svolgimento delle funzioni -
7 Ufficio del Segretario Generale Gestione Finanziaria e Giuridico Amministrativa - Prevenzione 12.200,00
Corruzione e Trasparenza.
8 Politiche del Personale Gestione istituti contrattuali, re'IaZ|on| sindacali e applicazione sistema di 12.200,00
valutazione del personale

9 | Gare e Contratti Innovazione Tecnologica Innovazione digitale, Tecnologie informatiche e di comunicazione (ICT) 12.200,00

10  Gare e Contratti Innovazione Tecnologica Appalti, Contratti ed Espropriazioni (SUA/CUC) 12.200,00
11 . c e Pianificazione Integrata Attivita e Organizzazione (PEG, PIAO) - Gestione

Programmazione e Pianificazione del Ciclo della Performance Ufficio Segreteria OIV. 12.200,00

12 Ragioneria Generale Trattamento economico e fiscale del personale 12.200,00

13 Ragioneria Generale Gestione della spesa- Controllo Partecipate 12.200,00

14 Direzione Viabilita Gestione e Manutenzione Strade Area Territoriale Est 12.200,00

15 Direzione Viabilita Gestione e Manutenzione Strade Area Territoriale Cintura Metropolitana 12.200,00

16 Direzione Viabilita Gestione e Manutenzione Strade Area Territoriale Ovest 12.200,00

17 Direzione Viabilita Gestione e Manutenzione Strade Area Territoriale Centro 12.200,00

18 Direzione Viabilita Staff Pianificazione Programmazione e Coordinamento 12.200,00

19 Edilizia Scolastica Valorizzazione dei Beni  Servizio Gestione Edifici Scolastici Bacino Territoriale 3 (Area Palermo 12.200.00

Patrimoniali e Culturali Liberta - San Lorenzo/Resuttana Basse Madonie) o
20 Edilizia Scolastica Valorizzazione dei Beni  Servizio Gestione Edifici Scolastici Bacino Territoriale 2 (Area Palermo 12.200,00

Patrimoniali e Culturali centro Storico - Bagherese Lercarese)

21 Edilizia Scola.stlca Ya.lorlzzazmne% dei Beni Edilizia Turistico Sportiva e per le Attivita Produttive 12.200,00
Patrimoniali e Culturali

Edilizia Scolastica Valorizzazione dei Beni Restauro e Manutenzione di Edifici e Manufatti Architettonici ed Artistici

2 Patrimoniali e Culturali e Giardini Storici - Catalogaz. e Tutela beni artistici

12.200,00

Edilizia Scolastica Valorizzazione dei Beni = Servizio Gestione Edifici Scolastici Bacino Territoriale 1 (Area Corleonese

z Patrimoniali e Culturali Monrealese - Partinicese)

12.200,00
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Edilizia Scolastica Valorizzazione dei Beni

Servizio Gestione Edifici Scolastici Bacino Territoriale 4

(Area Palermo

24 Patrimoniali e Culturali Brancaccio/Bonagia - Alte Madonie) 12.200,00
Edilizia Scolastica Valorizzazione dei Beni “Staff di Coordinamento Servizio progettazione nuove scuole e
25 . - . . . 12.200,00
Patrimoniali e Culturali manutenzione straordinaria
Edilizia Scolastica Valorizzazione dei Beni Area Servizio di Coordinamento e supporto tecnico amministrativo,
26 . - . . . . . . . .. . 12.200,00
Patrimoniali e Culturali monitoraggio, controllo e Reingegnerizzazione dei processi in chiave BIM
27 Direzione Patrimonio Gestione tecnica economica beni patrlmonlall, compresi quelli confiscati 12.200,00
alla mafia
28 Direzione Patrimonio Gestione Amministrativa del Patrimonio 12.200,00
29 Energia e Ambiente Transizione Energetica, Ufhcp Energy Manager, Sanzioni Ambientali e 12.200,00
Tributo Speciale
VIA (Valutazione di impatto ambientale) - VAS (Valutazione ambientale
30 Energia e Ambiente strategica) - VINCA (Valutazione di incidenza) - PAUR (Provvedimento 12.200,00
Autorizzatorio Unico Ambientale) - Bonifiche
31 Sviluppo Ec'on.ornlco SerV|z.| Sociali, Politiche Sociali ed Integrazione Scolastica 12.200,00
Turistici e Culturali
32 Polizia Me_tropolllt_ana € Mezzi e Interventi di Protezione Civile 9.000,00
Protezione Civile
33 Ragioneria Generale Programmazione monitoraggio e controllo (DUP) 9.000,00
34 Ragioneria Generale Gestione delle Entrate 9.000,00
35 Servizi Generali ed Istituzionali Cerimoniale, URP, Comunicazione Istituzionale e Statistica 9.000,00
36 Avvocatura Coordinamento Amministrativo Affari Legali 9.000,00
37 Direzione Viabilita Segnaletica Autorizzazioni Attrezzature Mezzi Acquisto forniture 9.000,00
38 Direzione Viabilita Servizio Geologico Metropolitano 9.000,00
39 Direzione Viabilita Gestione Amministrativa OO.PF’. - C?es.tlon.e Amministrativa e Segreteria 9.000,00
Tecnica di Direzione
40 Energia e Ambiente Autorizzazioni - Pianificazione Territoriale - SITR. 9.000,00
41 Sviluppo Ec'on.ornlco SerV|z.| Sociali Sviluppo Turistico e Culturale, Archivio Storico e Biblioteca Metropolitana 9.000,00
Turistici e Culturali
42 Sviluppo Ec'on.ornlco SerV|z.| Sociali Sviluppo Economico e Attivita Produttive 9.000,00
Turistici e Culturali
TOTALE € 484.400,00

CONSIDERATO che a seguito della superiore graduazione |’'importo residuo del fondo retribuzione di
posizione e risultato anno 2024, da destinare alla retribuzione di risultato, risulta pari ad € 75.600,00,

corrispondente al 13,5% del fondo complessivo, e quindi non risulta rispettata la percentuale minima

prevista dall’art. 17, comma 4, del CCNL 2019/2021 .

PRECISATO che, al fine di rispettare la percentuale prevista dal CCNL (quota non inferiore al 15%
delle risorse complessive da destinare alla retribuzione di risultato), il fondo retribuzione di posizione e di

risultato delle Elevate Qualificazioni anno 2024 deve essere ripartito secondo il seguente prospetto, con
consequenziale trasferimento dal fondo retribuzione posizione al fondo retribuzione di risultato della
somma necessaria al rispetto del dettato contrattuale:

IMPORTO FONDI % FONDO COMPLESSIVO
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE €476.000,00 85%
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 84.000,00 15% (minimo)
TOTALE FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE E RISULTATO €. 560.000,00

DATO ATTO, pertanto, che risulta necessario, con decorrenza dalla data di conferimento degli incarichi
(1-1-2024), procedere al taglio percentuale dell’1,74% della retribuzione di posizione di ciascuna E.Q.
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istituita, da trasferire al fondo retribuzione di risultato, cosi come meglio precisato nella seguente tabella

(importiin €) :
‘ ‘ A B A-B
ATTUALE NUOVO IMPORTO
DIREZIONE DENOMINAZIONE E.Q. RETRIBUZIONE DEC:ELAJ/I\ONE RETRIBUZIONE
POSIZIONE ANNUA POSIZIONE ANNUA
1 Politiche del Personale Gestione Giuridica del Personale e Sviluppo 14.000,00 243,60 13.765,40
Organizzativo
2 Prog.rar.n.ma%lone e PNRR.Planlﬁcejmo.ne e.Prog.ramma'zmne.: 14.000,00 243,60 13.765,40
Pianificazione Fondi Comunitari Nazionali e Regionali
3 Ragioneria Generale Bilancio, Rendiconto e Contabilita 14.000,00 243,60 13.765,40
4 Servizi Generali ed Istituzionali ¢ V12 Generali e Istituzionali, Archivio e 14.000,00 243,60 13.765,40
Sistema di gestione documentale
5 Polizia Metropolitana e Coordinamento Polizia Metropolitana 12.200,00 212,28 11.987,72
Protezione Civile
6 Polizia Mgtropol.lt.ana e Pianificazione e Coc_)rdern_ento Attivita di 12.200,00 212,28 11.987.72
Protezione Civile Protezione Civile
Supporto al Segretario Generale nello
7 Ufficio del Segretario Generale ~_>"0/8imento delle funzioni - Gestione 12.200,00 212,28 11.987,72
Finanziaria e Giuridico Amministrativa -
Prevenzione Corruzione e Trasparenza.
Gestione istituti contrattuali, relazioni
8 Politiche del Personale sindacali e applicazione sistema di 12.200,00 212,28 11.987,72
valutazione del personale
9 Gare e Contratti I|.1nova2|one . Innov:?mone d.|g|tale, '!'echoIogle 12.200,00 212,28 11.987,72
Tecnologica informatiche e di comunicazione (ICT)
Gare e Contratti Innovazione Appalti, Contratti ed Espropriazioni
10 Tecnologica (SUA/CUC) 12.200,00 212,28 11.987,72
1 Prosrammazione e Pianificazione Integrata Attivita e
Pfi;aniﬁcazione Organizzazione (PEG, PIAO) - Gestione del 12.200,00 212,28 11.987,72
Ciclo della Performance Uff. Segreteria OIV.
12 Ragioneria Generale Trattamento economico e fiscale del 12.200,00 212,28 11.987,72
personale
13 Ragioneria Generale Gestione della spesa- Controllo Partecipate 12.200,00 212,28 11.987,72
14 Direzione Viabilita Gestione e Manutenzione Strade Area 12.200,00 212,28 11.987,72
Territoriale Est
15 Direzione Viabilita Gestione e Manutenzione Strade Area 12.200,00 212,28 11.987,72
Territoriale Cintura Metropolitana
16 Direzione Viabilita Gestione e Manutenzione Strade Area 12.200,00 212,28 11.987,72
Territoriale Ovest
17 Direzione Viabilita Gestione e Manutenzione Strade Area 12.200,00 212,28 11.987,72
Territoriale Centro
18 Direzione Viabilita Staff Pianificazione Programmazione e 12.200,00 212,28 11.987,72
Coordinamento
Edilizia Scolastica Valorizazione Servizio Gestione Edifici Scolastici Bacino
19 . . K - - Territoriale 3 (Area Palermo Liberta - San 12.200,00 212,28 11.987,72
dei Beni Patrimoniali e Culturali .
Lorenzo/Resuttana Basse Madonie)
Edilizia Scolastica Valorizazione Servizio Gestione Edifici Scolastici Bacino
20 . X K - ~ Territoriale 2 (Area Palermo centro Storico - 12.200,00 212,28 11.987,72
dei Beni Patrimoniali e Culturali
Bagherese Lercarese)
21 Ed!lma .Scola.stlca Ya.lorlzzazmne. Edilizia Turistico Sporhya e per le Attivita 12.200,00 212,28 11.987,72
dei Beni Patrimoniali e Culturali Produttive
Restauro e Manutenzione di Edifici e
Edilizia Scolastica Valorizzazione Manufatti Architettonici ed Artistici e
2 dei Beni Patrimoniali e Culturali  Giardini Storici - Catalof. e Tutela beni 12.200,00 212,28 11.987,72
artistici
Edilizia Scolastica Valorizzazione Servizio Gestione Edifici Scolastici Bacino
23 . . X - " Territ. 1 (Area Corleonese Monrealese - 12.200,00 212,28 11.987,72
dei Beni Patrimoniali e Culturali ..
Partinicese)
Copia informale dell'Atto pubblicato all'’Albo on-Line della Citta Metropolitana di Palermo pagina 4



Edilizia Scolastica Valorizzazione

Servizio Gestione Edifici Scolastici Bacino

24 . . X - . Territ. 4 (Area Palermo 12.200,00 212,28 11.987,72
dei Beni Patrimoniali e Culturali . . .
Brancaccio/Bonagia - Alte Madonie)
Edilizia Scolastica Valorizzazione “staff di Coordinamento Servizio
25 . . X - . progettazione nuove scuole e 12.200,00 212,28 11.987,72
dei Beni Patrimoniali e Culturali - .
manutenzione straordinaria
Area Servizio di Coordinamento e supporto
2 Ed!I|Z|a ?cola§hca Ya.lorlzzazmne? tecnico am.mlnlstratjlvo, (nonltor.agglo, . 12.200,00 212,28 11.987,72
dei Beni Patrimoniali e Culturali controllo e Reingegnerizzazione dei processi
in chiave BIM
Gestione tecnica economica beni
27 Direzione Patrimonio patrimoniali, compresi quelli confiscati alla 12.200,00 212,28 11.987,72
mafia
28 Direzione Patrimonio Gestione Amministrativa del Patrimonio 12.200,00 212,28 11.987,72
Transizione Energetica, Ufficio Energy
29 Energia e Ambiente Manager, Sanzioni Ambientali e Tributo 12.200,00 212,28 11.987,72
Speciale
VIA (Valutazione di impatto ambientale) -
VAS (Valutazione ambientale strategica) -
30 Energia e Ambiente VINCA (Valutazione di incidenza) - PAUR 12.200,00 212,28 11.987,72
(Provvedimento Autorizzatorio Unico
Ambientale) - Bonifiche
31 Swlgp;')o Ec.on‘o.mlco Serwz.l Politiche Sociali ed Integrazione Scolastica 12.200,00 212,28 11.987,72
Sociali, Turistici e Culturali
32 Polizia Me'tropo!lt.ana € Mezzi e Interventi di Protezione Civile 9.000,00 156,60 8.843,40
Protezione Civile
33 Ragioneria Generale Programmazione r?s)lrjg)oragglo e controllo 9.000,00 156,60 8.843,40
34 Ragioneria Generale Gestione delle Entrate 9.000,00 156,60 8.843,40
35  Servizi Generali ed Istituzionali Cerimoniale, URP, Comunicazione 9.000,00 156,60 8.843,40
Istituzionale e Statistica
36 Avvocatura Coordinamento Amministrativo Affari Legali 9.000,00 156,60 8.843,40
37 Direzione Viabilita Segnaletica Autorizzazioni Attrezzature 9.000,00 156,60 8.843,40
Mezzi Acquisto forniture
38 Direzione Viabilita Servizio Geologico Metropolitano 9.000,00 156,60 8.843,40
Gestione Amministrativa OO.PP. - Gestione
39 Direzione Viabilita Amministrativa e Segreteria Tecnica di 9.000,00 156,60 8.843,40
Direzione
40 Energia e Ambiente Autorizzazioni - P'agl':;az'one Territoriale - 9.000,00 156,60 8.843,40
Sviluppo Economico Servizi Sviluppo Turistico e Culturale, Archivio
4 Sociali, Turistici e Culturali Storico e Biblioteca Metropolitana 9-000,00 156,60 8.843,40
42 5VI|L.Jp|-30 EcT)n.o.mlco SerV|z.| Sviluppo Economico e Attivita Produttive 9.000,00 156,60 8.843,40
Sociali, Turistici e Culturali
TOTALE € 484.400,00 8.428,56 475.971,44

Dato atto che, per il seguente provvedimento sono stati rispettati i tempi procedimentali e non sono state

riscontrate anomalie.

Accertata, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-bis,
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita
legittima e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento.

VISTO il D.Lgs 267/2000 e ss.mm.ii;
VISTO il D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii;
VISTO il D.Lgs. n.165/2001e ss.mm.ii;
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VISTO il vigente Regolamento di contabilita;
VISTO il vigente Regolamento degli uffici e dei servizi;
VISTO il vigente CCNL 2019/2021 Comparto Funzioni Locali;

VISTO il Regolamento che Disciplina degli Incarichi di Elevata Qualificazione di Tipo A e B e relativa
metodologia di valutazione, approvato con Decreto Sindacale n. 66 del 21/03/2023

VISTO il CCDI 2023/2025 sottoscritto il 21/11/2023
DETERMINA

Per le motivazioni e secondo quanto indicato in premessa:

PRENDERE ATTO che a seguito del processo di graduazione delle n. 42 Elevate Qualificazioni istituite presso
I'Ente per I'anno 2024, esitato dall'O.L.V., risultano assegnati valori di retribuzione di posizione pari a
complessive € 484.000,00, e che pertanto, sul fondo retribuzione di posizione e di risultato anno 2024,
costituito con le determinazioni dirigenziali n. 514 del 1/2/2024 e n. 813 de 20/2/2024, per l'importo
complessivo di € 560.000,00, I'importo destinato al fondo della retribuzione di risultato, pari ad € 75.600,00,
risulta pari al 13,5 % del fondo complessivo, non rispettando quanto previsto dall’art. I'art. 17, comma 4, del
CCNL 2019/2021 del Comparto Funzioni Locali, che prevede che: .... omissis....4. Gli enti definiscono i criteri
per la determinazione e per l'erogazione annuale della retribuzione di risultato degli incarichi di EQ,
destinando a tale particolare voce retributiva una quota non inferiore al 15% delle risorse
complessivamente finalizzate alla erogazione della retribuzione di posizione e di risultato di tutti gli
incarichi previsti dal proprio ordinamento.

PROCEDERE, al fine di rispettare il dettato contrattuale e ripristinare le corrette percentuali del Fondo
retribuzione di posizione e di risultato Elevate Qualificazioni anno 2024, con decorrenza dal 1/1/2024,
al taglio percentuale dell’1,74% della retribuzione di posizione annua di ciascuna E.Q. istituita, da trasferire
al fondo retribuzione di risultato, cosi come meglio precisato nella seguente tabella:

A B A-B
ATTUALE NUOVO IMPORTO
DIREZIONE DENOMINAZIONE E.Q. RETRIBUZIONE DEC:::LAUZLONE RETRIBUZIONE
POSIZIONE ANNUA POSIZIONE ANNUA
1 Politiche del Personale ~ CeStione Giuridica del Personale e Sviluppo 14.000,00 243,60 13.765,40
Organizzativo
Prograr_n.ma%lone e PNRR.Planlﬁca.mo.ne e.Prog.ramma.non(_e 14.000,00 243,60 13.765,40
Pianificazione Fondi Comunitari Nazionali e Regionali
3 Ragioneria Generale Bilancio, Rendiconto e Contabilita 14.000,00 243,60 13.765,40
4 Servizi Generali ed Istituzionali  >¢"V12 Generali e Istituzionali, Archivio e 14.000,00 243,60 13.765,40
Sistema di gestione documentale
5 Polizia Metropolitana e Coordinamento Polizia Metropolitana 12.200,00 212,28 11.987,72
Protezione Civile
6 Polizia Me.tropol.lt.ana e Pianificazione e Coc'nrdmafn'ento Attivita di 12.200,00 212,28 11.987,72
Protezione Civile Protezione Civile
Supporto al Segretario Generale nello
7  Ufficio del Segretario Generale 'svolg!mfanto ¢?Iell.e'fun2|on| . (.Eeshc?ne 12.200,00 212,28 11.987,72
Finanziaria e Giuridico Amministrativa -
Prevenzione Corruzione e Trasparenza.
Gestione istituti contrattuali, relazioni
8 Politiche del Personale sindacali e applicazione sistema di 12.200,00 212,28 11.987,72
valutazione del personale
9 Gare e Contratti Ir'movaZ|one ' Innovgzwne d.lgltale, '!'ecrfologle 12.200,00 212,28 11.987,72
Tecnologica informatiche e di comunicazione (ICT)
Gare e Contratti Innovazione Appalti, Contratti ed Espropriazioni
10 Tecnologica (SUA/CUC) 12.200,00 212,28 11.987,72
11 Programmazione e Pianificazione Integrata Attivita e
Pgianiﬁcazione Organizzazione (PEG, PIAO) - Gestione del 12.200,00 212,28 11.987,72
Ciclo della Performance Uff. Segreteria OIV.
12 Ragioneria Generale Trattamento economico e fiscale del 12.200,00 212,28 11.987,72

Copia informale dell'Atto pubblicato all'’Albo on-Line della Citta Metropolitana di Palermo pagina 6



personale

13 Ragioneria Generale Gestione della spesa- Controllo Partecipate 12.200,00 212,28 11.987,72
14 Direzione Viabilita Gestione e Manutenzione Strade Area 12.200,00 212,28 11.987,72
Territoriale Est
15 Direzione Viabilita Gestione e Manutenzione Strade Area 12.200,00 212,28 11.987,72
Territoriale Cintura Metropolitana
16 Direzione Viabilita Gestione e Manutenzione Strade Area 12.200,00 212,28 11.987,72
Territoriale Ovest
17 Direzione Viabilita Gestione e Manutenzione Strade Area 12.200,00 212,28 11.987,72
Territoriale Centro
18 Direzione Viabilita Staff Pianificazione Programmazione e 12.200,00 212,28 11.987,72
Coordinamento
Edilizia Scolastica Valorizazione Servizio Gestione Edifici Scolastici Bacino
19 . . K - - Territoriale 3 (Area Palermo Liberta - San 12.200,00 212,28 11.987,72
dei Beni Patrimoniali e Culturali .
Lorenzo/Resuttana Basse Madonie)
Edilizia Scolastica Valorizazione Servizio Gestione Edifici Scolastici Bacino
20 . X K - ~ Territoriale 2 (Area Palermo centro Storico - 12.200,00 212,28 11.987,72
dei Beni Patrimoniali e Culturali
Bagherese Lercarese)
21 Ed!I|Z|a .Scola.st'lca Ya.lorlzzazmne. Edilizia Turistico Sporhya e per le Attivita 12.200,00 212,28 11.987.72
dei Beni Patrimoniali e Culturali Produttive
Restauro e Manutenzione di Edifici e
Edilizia Scolastica Valorizzazione Manufatti Architettonici ed Artistici e
2 dei Beni Patrimoniali e Culturali  Giardini Storici - Catalof. e Tutela beni 12.200,00 212,28 11.987,72
artistici
Edilizia Scolastica Valorizazione Servizio Gestione Edifici Scolastici Bacino
23 . . . - " Territ. 1 (Area Corleonese Monrealese - 12.200,00 212,28 11.987,72
dei Beni Patrimoniali e Culturali ..
Partinicese)
Edilizia Scolastica Valorizazione Servizio Gestione Edifici Scolastici Bacino
24 . . . - . Territ. 4 (Area Palermo 12.200,00 212,28 11.987,72
dei Beni Patrimoniali e Culturali . . .
Brancaccio/Bonagia - Alte Madonie)
Edilizia Scolastica Valorizzazione “staff di Coordinamento Servizio
25 . . X - . progettazione nuove scuole e 12.200,00 212,28 11.987,72
dei Beni Patrimoniali e Culturali . L
manutenzione straordinaria
Area Servizio di Coordinamento e supporto
2 Ed!I|Z|a .Scola.st'lca Ya.lorlzzazmne. tecnico am.mlnlstratjlvo, r.nonltor.agglo, . 12.200,00 212,28 11.987.72
dei Beni Patrimoniali e Culturali controllo e Reingegnerizzazione dei processi
in chiave BIM
Gestione tecnica economica beni
27 Direzione Patrimonio patrimoniali, compresi quelli confiscati alla 12.200,00 212,28 11.987,72
mafia
28 Direzione Patrimonio Gestione Amministrativa del Patrimonio 12.200,00 212,28 11.987,72
Transizione Energetica, Ufficio Energy
29 Energia e Ambiente Manager, Sanzioni Ambientali e Tributo 12.200,00 212,28 11.987,72
Speciale
VIA (Valutazione di impatto ambientale) -
VAS (Valutazione ambientale strategica) -
30 Energia e Ambiente VINCA (Valutazione di incidenza) - PAUR 12.200,00 212,28 11.987,72
(Provvedimento Autorizzatorio Unico
Ambientale) - Bonifiche
31 Sviluppo Economico Servizi o L o 6ociali ed Integrazione Scolastica 12.200,00 212,28 11.987,72
Sociali, Turistici e Culturali
3p  Polizia Metropolitana e Mezzi e Interventi di Protezione Civile 9.000,00 156,60 8.843,40
Protezione Civile
. . P i i i Il
33 Ragioneria Generale rogrammazione ”("SS';)" raggio e controllo 9.000,00 156,60 8.843,40
34 Ragioneria Generale Gestione delle Entrate 9.000,00 156,60 8.843,40
35  Servizi Generali ed Istituzionali Cerimoniale, URP, Comunicazione 9.000,00 156,60 8.843,40
| Istituzionale e Statistica
36 Avvocatura Coordinamento Amministrativo Affari Legali 9.000,00 156,60 8.843,40
37 Direzione Viabilita Segnaletica Autorizzazioni Attrezzature 9.000,00 156,60 8.843,40
Mezzi Acquisto forniture
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38 Direzione Viabilita Servizio Geologico Metropolitano 9.000,00 156,60 8.843,40
Gestione Amministrativa OO.PP. - Gestione
39 Direzione Viabilita Amministrativa e Segreteria Tecnica di 9.000,00 156,60 8.843,40
Direzione
40 Energia e Ambiente Autorizzazioni - P'agl'?lgam”e Territoriale - 9.000,00 156,60 8.843,40
Sviluppo Economico Servizi Sviluppo Turistico e Culturale, Archivio
4 Sociali, Turistici e Culturali Storico e Biblioteca Metropolitana 9-000,00 156,60 8.843,40
42 SV|Ipr[.)o Ec.on_o.mlco Serwz.l Sviluppo Economico e Attivita Produttive 9.000,00 156,60 8.843,40
Sociali, Turistici e Culturali
TOTALE € 484.400,00 8.428,56 475.971,44

PRECISARE che, a seguito della suddetta decurtazione, il fondo retribuzione di posizione e di risultato delle
Elevate Qualificazioni anno 2024 verra ripartito secondo il seguente prospetto, nel rispetto del dettato
contrattuale:

IMPORTO FONDI % FONDO COMPLESSIVO
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE €475.971,44 85%
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 84.028,56 15% (minimo)
TOTALE FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE E RISULTATO €. 560.000,00

DARE MANDATO alla Direzione Ragioneria Generale di procedere ai necessari recuperi ed adeguamenti, con
decorrenza 1/1/2024.

Palermo i 29/03/2024

Il Dirigente
Dott. Antonio Calandriello

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'articolo 20

del Decreto legislativo n.82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni,recante :

dell'Amministrazione Digitale'
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