
CITTÀ METROPOLITANA DI PALERMO
IP/ANNO 1011/2024

Tit./Fasc./Anno 3.6.1.0.0.0/2/2022

GESTIONE ISTITUTI CONTRATTUALI, RELAZIONI SINDACALI E APPLICAZIONE SISTEMA DI
VALUTAZIONE DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE

Oggetto Integrazione/rettca della Determinazione Dirigenziale n°  573 del  07/02/2024 avente
oggetto:  "  Selezione  per  l'attribuzione  dei  Diferenziali  Stpendiali  Anno  2023  -  Personale  non
dirigenziale - Approvazione graduatorie di merito - Liquidazione e pagamento" e successiva D.D. di
rettca n. 623 del 09/02/2024 - Variazione capitoli spesa per liquidazione e pagamento di n. 5
appartenent al personale delle Riserve (Legge Regionale 14/88  .

IL DIRIGENTE 

Vista la proposta di determinazione dirigenziale redatta dal Responsabile del Procedimento Dott.
Giuseppe Scafdi Font.
Valutat i presuppost di fatto e le ragioni giuridiche a fondamento dell'adozione del presente atto
in relazione alle risultanze dell'istruttoria.
Vista la legge n. 142/90 così come recepita dalla Legge Regionale n. 48/91 e successive moditche
ed integrazioni.
Visto il T.U.E.L., approvato con D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.
Vista la L.R. n. 15 del 04/08/2015 e successive moditche ed integrazioni.
Vista la L.R. n. 7/2019.
Ritenuto che la proposta sia meritevole di accoglimento.
Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto.
Dato atto, ai sensi dell'art.6 bis della L. n. 241 del 07/08/1990, che per il presente provvedimento
non sussistono contt di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta.
Dato atto che nella procedura in oggetto sino ad oggi sono stat rispettat i tempi e gli standard
procedimentali previst e non sono state riscontrate anomalie.
Accertata, ai tni del controllo preventvo di regolarità amministratva-contabile di cui all'artcolo
147-bis,  comma 1,  del  D.Lgs.  n.  267/2000,  la regolarità tecnica del  presente provvedimento in
ordine alla regolarità, legitmità e correttezza dell'azione amministratva, il cui parere favorevole è
reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento. 

DETERMINA

Approvare la proposta redatta dal Responsabile del procedimento Dott. Giuseppe Scafdi Font con
la narratva, motvazione e dispositvo di cui alla stessa.

Palermo, 21/02/2024
Il Dirigente
Dott. Antonio Calandriello
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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

IL SOTTOSCRITTO RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott. Giuseppe Scafdi Font, responsabile E.Q.. Gestone Isttut Contrattuali, Relazioni Sindacali e
Applicazione Sistema di Valutazione del Personale, giusta Determinazione Dirigenziale n° 1737 del
17/04/2023 e successiva D.D. di proroga n. 5950 del 21/12/2023, Direzione Politche del Personale,
sottopone all’esame del Dirigente della Direzione Politche del Personale la seguente proposta di
determina.
A tal tne, ai sensi e per gli efet di cui all’artcolo 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, dichiara
che nella istruttoria e predisposizione della presente proposta di decreto non si trova in confitto di
interessi, anche potenziale.

CL 3.6.1.0.0.0/2/2022

Premesst cheo

• con  Determinazione  Dirigenziale  n°  573  del  07/02/2024  avente  ad  oggetto:  “Selezione  per
l'atribuzione dei Diferenziali Stpendiali Anno 2023 - Personale non dirigenziale - Approvazione
graduatorie di  merito -  Liquidazione e pagamento” sono state  approvate  le  graduatorie per
l’attribuzione dei  diferenziali  stpendiali,  anno  2023,  delle  aree professionali  “Funzionari  ed
E.Q.”, “Istrutori” ed “Operatori Espert”, come da relatvi allegat A, B e C, part integrant della
stessa;

• con  Determinazione Dirigenziale  n°  623 del  09/02/2024 la  suddetta D.D.  è  stata  rettcata
solamente a riguardo della graduatoria Area Operatori Espert che è stata moditcata come da
relatvo allegato C. 

Datt att cheo

• tra i vincitori della selezione in oggetto sono present 5 dipendent del personale delle Riserve
(Legge Regionale 14/88  sotto elencat:

1. Costa Carlo;

2. Lavoro Nicolò;

3. Marrone Antonino;

4. Pagoria Giovanni;

5. Pirrone Pasquale.

Per i suddet dipendent la spesa relatva al pagamento ed alla liquidazione dell’importo dovuto
per l’attribuzione del diferenziale stpendiale grava sui seguent capitoli e relatvi impegni:

Capittlt Impegnt OG Causale

172103/1 270/24 18/24 Competenze.

172103/2 291/24 39/24 CPDEL

172103/4 327/24 82/24 TFR

172707 449/24 182/24 IRAP 

Fermt restandt quanto  già  stabilito  dalle  suddette D.D.  n°  573  del  07/02/2024  e  n.  623  del
09/02/2024 per il rimanente personale vincitore della selezione. 

 

Occtrre , per quanto sopra specitcato, liquidare e pagare i dipendent sopra indicat utlizzando i

2/3

Copia informale dell'Atto pubblicato all'Albo on-Line della Città Metropolitana di Palermo pagina 2



capitoli e gli impegni indicat nel prospetto appena riportato. 

Datt att, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 07/08/1990 n.241, che per il presente provvedimento
non  sussistono  motvi  di  confitto  di  interesse,  neppure  potenziale,  per  il  Responsabile  del
Procedimento.

Accertata, ai tni del controllo preventvo di regolarità amministratva-contabile di cui all’artcolo
147-bis,  comma 1,  del  D.Lgs.  n.  267/2000,  la regolarità tecnica del  presente provvedimento in
ordine alla  regolarità legitma e correttezza dell’azione amministratva, il cui parere favorevole è
reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento.

PROPONE

Che si adot il conseguente provvedimento:

1. Integrare/Rettcare le Determine Dirigenziali n° 573 del 07/02/2024 e n. 623 del 09/02/2024,

dando atto che la  spesa  relatva al  pagamento ed alla  liquidazione  dell’importo  dovuto  per

l’attribuzione del diferenziale stpendiale dei sotto elencat vincitori della selezione in oggetto,

appartenent al personale delle Riserve (Legge Regionale 14/88 :

1. Costa Carlo;

2. Lavoro Nicolò;

3. Marrone Antonino

4. Pagoria Giovanni;

5. Pirrone Pasquale.

grava sui seguent capitoli e relatvi impegni:

Capittlt Impegnt OG Causale

172103/1 270/24 18/24 Competenze.

172103/2 291/24 39/24 CPDEL

172103/4 327/24 82/24 TFR

172707 449/24 182/24 IRAP 

2. Dare  att che,  per  il  rimanente  personale  vincitore,   il  presente  atto  non  efettua  alcuna

variazione,  confermando in  toto quanto già  disposto nelle  Determine Dirigenziali  n°  573 del

07/02/2024 e n. 623 del 09/02/2024.

Palermo 21/02/2024

Il Resptnsabile del Prtcedimentt
  E.Q.. Ing. Giuseppe Scafdi Font

Documento prodotto in originale informatco e trmato digitalmente ai sensi dell'artcolo 20 del Decreto legislatvo
n.82/2005 e successive moditcazioni ed integrazioni,recante : 'Codice dell'Amministrazione Digitale' 
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