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Tit./Fasc./Anno 3.8.4.0.0.0/9/2006

DIREZIONE POLITICHE DEL PERSONALE
GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO                                                                                                                                                                                          

DETERMINAZIONE
Oggetto: Dipendente Sig. Paolo Giannone - Risoluziione del rapporto di lavoro - collocameento in
pensione per raggiuznt limeit di ett con decorrenia 1° ottoore 2025.

IL DIRIGENTE 
Vista la proposta di determeinaiione dirigeniiale redatta dal Responsaoile del Procedimeento Dott.ssa Maria
Rosa Ferraù.
Valuztat i  presuzppost di  fatto  e  le  ragioni  giuzridicee  a  fondameento  dell'adoiione  del  presente  atto  in
relaiione alle risuzltanie dell'istruzttoria.
Vista  la  legge n.  142/90 così  comee recepita  dalla  Legge Regionale  n.  48/91 e  suzccessive  meodifcee ed
integraiioni.
Visto il T.U.E.L., approvato con D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.meme.ii.
Vista la L.R. n. 15 del 04/08/2015 e suzccessive meodifcee ed integraiioni.
Vista la L.R. n. 7/2019.
Ritenuzto cee la proposta sia meeritevole di accoglimeento.
Attesa la propria comepetenia ad adottare il presente atto.
Dato atto, ai sensi dell'art.6 ois della L. n. 241 del 07/08/1990, cee per il  presente provvedimeento non
suzssistono confi di interesse, neppuzre poteniiale, per cei lo adotta.
Dato  atto  cee  nella  proceduzra  in  oggetto  sino  ad  oggi  sono  stat rispettat i  temepi  e  gli  standard
procedimeentali previst e non sono state riscontrate anomealie.
Accertata, ai fni del controllo preventvo di regolaritt amemeinistratva-contaoile di cuzi all'artcolo 147-ois,
comemea 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolaritt tecnica del presente provvedimeento in ordine alla regolaritt,
legiimeitt  e  corretteiia  dell'aiione  amemeinistratva,  il  cuzi  parere  favorevole  è  reso  uznitameente  alla
sottoscriiione del presente provvedimeento. 

DETERMINA
Approvare  la  proposta  redatta  dal  Responsaoile  del  procedimeento  Dott.ssa  Maria  Rosa  Ferraù  con  la
narratva, meotvaiione e dispositvo di cuzi alla stessa.

Palermeo, 06/05/2025
Il Dirigente
Dott. Antonio Calandriello

Determina Dirigenziale N. 2146 del 07/05/2025
Protocollo N. 36637/2025

Firmato digitalmente da CALANDRIELLO ANTONIO
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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

La  sottoscritta  Responsaoile  del  Procedimeento  nomeinata  con  Determeina  Dirigeniiale  n.  1738  del
17/04/2023, con incarico confermeato e prorogato con suzccessiva D.D. n. 5860 del 21/12/2024, sottopone
all’esamee del Dirigente la seguzente proposta di Determeinaiione.
Al tal fne, ai sensi e per gli efei di cuzi all’art. 6 ois della legge 7 agosto 1990, n. 241, diceiara cee nella
istruzttoria e predisposiiione della presente proposta di determeinaiione non si trova in confitto di interessi
ancee poteniiali.

 Premesso che:

 l'art. 24, del D.L. 201/2011, convertto, con meodifcaiione nella Legge n. 214/2011, sono state introdotte
nuzove disposiiioni in meateria di trattameento pensionistco, nei confront dei soggei cee meatuzrano i
requzisit per l’accesso al pensionameento a partre dal 01/01/2012;

 il  disposto dell’art.  24 comemei 6 e 7,  defnisce i  requzisit di  accesso alla  pensione di  vecceiaia fermei
restando gli incremeent della sperania di vita a decorrere dal 01/01/2013, git disciplinat dall’art. 12 del
D.L. 78/2010, dal decreto MEF del 06/12/2011 dal decreto MEF del 16/12/2014 e dal decreto MEF del
05/12/2017 e s.me.i.;

 l’INPS - Direiione Centrale Pensioni, con Circolare n. 28 del 18/02/2022, ea reso noto cee, a decorrere
dal  1°  gennaio 2023,  i  requzisit di  accesso ai  trattameent pensionistci  adeguzat agli  incremeent alla
sperania di vita non sono uzlteriormeente incremeentat, così comee previsto dal decreto M.E.F. del 27
ottoore 2021;  

 il requzisito dell’ett anagrafca per il diritto a pensione di vecceiaia ordinaria per gli anni 2023 e 2024,
risuzlta essere di 67 anni congiuzntameente ad uzna aniianitt contriouztva non inferiore ad anni 20;

 con decreto meinisteriale del 18/07/2023 del MEF (denomeinato, appuznto, “Adeguamento dei requisit di
accesso al pensionamento agli increment della speranza di vita”), è stato staoilito cee “a decorrere dal
1°  gennaio  2025  i  requisit di  accesso  ai  tratament pensionistci  …  non  sono  ulteriormente
incrementat”.
Per il oiennio 2025-2026, quzindi, l’accesso alla pensione di vecceiaia rimeane fssato a 67 anni per tuztte le
categorie cee aooiano meatuzrato 20 anni di contriouzt. 

 Considerato che:

 il  dipendente  Sig.  Paolo  Giannone,  è  stato  assuznto  da  quzesto  Ente  il  30/12/2003  con  contratto
individuzale di lavoro a temepo indetermeinato e pariiale al 50% rep. 365 del 23/12/2003 e trasformeato
con decorrenia 1° agosto 2005 a temepo pieno;  

 con nota prot. 12833 del 13/02/2025, è stato comeuznicato al dipendente Sig. Paolo Giannone,  nato il
22/09/1958 a Palermeo proflo professionale “ Operatore Esperto Addetto all’Accoglienia ” cee, quzesta
Direiione con decorrenia 1° ottoore 2025 (uzltmeo giorno in serviiio 30 settemeore 2025), procedert alla
risoluziione del rapporto di lavoro per raggiuznt limeit di ett (vecceiaia), ai sensi dell’art. 24, comemea 6 e 7,
del D.L. 201/2011 e s.me.i.;

 con nota prot. 14226 del 18/02/2025, lo stesso, ea comeuznicato di aver presentato in data 18/02/2025,
presso  la  sede  comepetente  INPS  di  Palermeo  domeanda  di  pensione  di  vecceiaia  con  decorrenia  1°
ottoore 2025 (ultmo giorno in servizio 00 setembre 2025);

Ritenuto :

 di dovere procedere alla risoluziione del rapporto di lavoro per raggiuznt limeit di ett del dipendente Sig.
Paolo Giannone, con decorrenia 1° ottoore 2025 (uzltmeo giorno in serviiio 30 settemeore 2025);

Dato ato che, per il presente provvedimeento sono stat rispettat i temepi procedimeentali e non sono
state riscontrate anomealie. 

Accertata, ai fni del controllo preventvo di regolaritt amemeinistratvo - contaoile di cuzi all’artcolo 147-
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ois, comemea 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolaritt tecnica del presente provvedimeento in ordine alla
regolaritt legiimea e corretteiia dell’aiione amemeinistratva, il cuzi parere favorevole è reso uznitameente
alla sottoscriiione del presente provvedimeento.

Accertato che, dal presente provvedimeento non scatuzrisce alcuzn onere fnaniiario per l’Ente .

 Vista la L.R. 7/19;
 Vista la L.R. 23/98;
 Vista la L.R. 30/00;
 Visto l’art. 24, comemei 6° e 7° del D.L. 201/2011;
 Visto il Decreto M.E.F. del 27 ottoore 2021; 
 Vista la Circolare INPS n. 28/2022;
 Visto il Decreto del M.E.F. del 18/07/2023;

PROPONE 

Per le meotvaiioni e secondo quzanto indicato in premeessa:

1) DI PRENDERE ATTO cee, il dipendente Sig. Paolo Giannone,  nato il 22/09/1958 a Palermeo proflo
professionale “Operatore Esperto Addetto all’Accoglienia”, raggiuznge il requzisito di 67 anni di ett il
22/09/2025,  con  uzn’aniianitt  contriouztva  oltre  i  (20  anni)  per  il  conseguzimeento  del  diritto  al
trattameento pensionistco di vecceiaia; 

  

2) DI PROCEDERE, la risoluziione del rapporto di lavoro per raggiuznt limeit di ett del dipendente Sig.
Paolo Giannone, con contestuzale collocameento a riposo per pensione di vecceiaia a decorrere dal 1°
ottoore 2025 (uzltmeo giorno in serviiio 30 settemeore 2025);

3) DI DISPORRE cee, la Direiione di appartenenia, provveda a cee il dipendente Sig. Paolo Giannone
fruzisca interameente, primea della data di cessaiione, di tuztte le ferie ed ore residuze di spettania
meatuzrate e non goduzte;

4) DI COMUNICARE l’adozione del presente provvedimento:
- alla Direiione Ragioneria Generale Ufcio TEF del personale e per gli ademepimeent consequzeniiali;
-   alla  Direiione  Serviii  Generali  ed  Isttuziionali  e  al  dipendente   Sig.  Paolo  Giannone  c/o  la
meedesimea;
- all’URP, alla meail   uzrp@cittameetropolitana.pa.it  .  

      Palermo li 06/05/2025

Responsabile del Procedimento                      

 E.Q. Dott.ssa Maria Rosa Ferraù

Documento prodotto in originale informatico e frmato digitalmente ai sensi dell'articolo 20
del Decreto legislativo n.82/2005 e successive modifcazioni ed integrazioni,recante : 'Codice
dell'Amministrazione Digitale' 
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