
CITTÀ METROPOLITANA DI PALERMO

AREA BILANCIO SERVIZI GENERALI E LEGALI

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Determinazione Dirigenziale N. 1119 del 12/03/2025

DIREZIONE POLITICHE DEL PERSONALE

Oggetto:  Inquadramento  nei  ruoli  della  Città  Metropolitana  di  Palermo,  a
tempo indeterminato e pieno, dei vincitori della procedura valutativa per la
Progressione  di  Carriera  (Progressione  verticale  "in  deroga")  riservata  al
personale  dipendente  della  Città  Metropolitana  di  Palermo,  mediante
passaggio all'area superiore,  ai  sensi  dell'art.  13,  commi 6 e ss.  del  CCNL
comparto  Funzioni  Locali  2019/2021,  per  la  copertura  di  n.  4  posti  di
"Funzionario  Contabile  -  Area  Funzionari/E.Q."  -  con  decorrenza  dal
03/03/2025 - Impegno di spesa. 

VISTO: si attesta la regolarità contabile e la copertura fnanziaria della spesa
ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs. n.267 del 18/08/2000.

Prog n. 840/2025
(Ogspe nn. da 1791 a 1795/2024)
Imp nn. 980-981-982-983-984/25 

Palermo, 21/03/2025

 Il Ragioniere Generale 
Dott. Massimo Bonomo

Documento prodotto in originale informatico e frmato digitalmente ai sensi dell'articolo 20
del Decreto legislativo n.82/2005 e successive modifcazioni ed integrazioni,recante : 'Codice
dell'Amministrazione Digitale' 
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