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Firmato digitalmente da FERRAU MARIA ROSA

CITTA METROPOLITANA DI PALERMO

IP/ANNO 4013/2024
Tit./Fasc./Anno 3.4.3.1.0.0/6/2022

DIREZIONE POLITICHE DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE

Oggetto: Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei Segretari Comunali e
Provinciali del 16/05/2001. Liquidazione e pagamento retribuzione di risultato
anno 2023 Segretario Generale dott. Francesco Mario Fragale.

IL DIRIGENTE

Vista la proposta di determinazione dirigenziale redatta dal Responsabile del
Procedimento Dott. Alessandro Tomasello.

Valutati i presupposti di fatto e le ragioni giuridiche a fondamento
dell'adozione del presente atto in relazione alle risultanze dell'istruttoria.

Vista la legge n. 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale n. 48/91 e
successive modifiche ed integrazioni.

Visto il T U.E.L., approvato con D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.

Vista la L.R. n. 15 del 04/08/2015 e successive modifiche ed integrazioni.

Vista la L.R. n. 7/2019.

Ritenuto che la proposta sia meritevole di accoglimento.

Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto.

Dato atto, ai sensi dell'art.6 bis della L. n. 241 del 07/08/1990, che per il
presente provvedimento non sussistono confitti di interesse, neppure
potenziale, per chi lo adotta.

Dato atto che nella procedura in oggetto sino ad oggi sono stati rispettati i
tempi e gli standard procedimentali previsti e non sono state riscontrate
anomalie.

Accertata, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-
contabile di cui all'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la
regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole e
reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento.

DETERMINA
Approvare la proposta redatta dal Responsabile del procedimento Dott.
Alessandro Tomasello con la narrativa, motivazione e dispositivo di cui alla
stessa.

Palermo, 17/07/2024

I1 Responsabile E.Q.
Dott.ssa Maria Rosa Ferrau
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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Il sottoscritto Responsabile del Procedimento nominato con Determina Dirigenziale
N. 909 del 01/03/2024, sottopone all’esame del Dirigente la seguente proposta di
Determinazione.

Al tal fine, ai sensi e per gli effetti di cui all’Art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n.
241, dichiara che nella istruttoria e predisposizione della presente proposta di
determinazione non si trova in conflitto di interessi anche potenziali.

Premesso che:

+ lart. 42 del CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali, sottoscritto in data 16
maggio 2001, stabilisce che ad essi & attribuito un compenso annuale correlato al
conseguimento degli obiettivi assegnati e tenendo conto del complesso degli
incarichi aggiuntivi conferiti; specificatamente, al comma 2, dell’articolo de quo &
testualmente previsto : “ Gli Enti del comparto destinano a tale compenso, con
risorse aggiuntive a proprio carico, un importo non superiore al 10% del monte
salari riferito a ciascun Segretario nell’anno di riferimento e nell’ambito delle
risorse disponibili e nel rispetto della propria capacita di spesa”. Lart. 111 del
CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali del 17/12/2020 conferma 1’applicazione
dell’art. 42 del predetto CCNL.

Richiamato:

+ il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 190 del 11 ottobre 2022 con il quale il dott.
Francesco Mario Fragale é stato individuato quale Segretario Generale di questa
Citta Metropolitana con decorrenza dal 01 gennaio 2023.

+ il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 206 del 13 ottobre 2022 con il quale il dott.
Francesco Mario Fragale é stato nominato Segretario Generale di questa Citta
Metropolitana con decorrenza dal 01 gennaio 2023.

+ il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 03 del 09 gennaio 2023 con il quale sono
state assegnate le linee di attivita al Segretario Generale.

« il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 04 del 10 gennaio 2023 con il quale & stato
conferito al dott. Francesco Mario Fragale l'incarico di Responsabile Prevenzione
Corruzione e Trasparenza (RPCT) della Citta Metropolitana di Palermo.

+ il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 36 del 16 febbraio 2023 con il quale sono
stati assegnati al Segretario Generale gli obiettivi per I’anno 2023.

Preso atto che:

« con Decreto del Sindaco Metropolitano n. 196 del 30 dicembre 2020 & stata
approvata la nuova metodologia per la valutazione del Segretario Generale per
I’attribuzione dell’indennita di risultato ex art. 41 del CCNL dei Segretari comunali
e provinciali, entrata in vigore dal 1 gennaio 2021.

+ con Decreto del Sindaco Metropolitano n. 29 del 07 febbraio 2023 sono stati fissati
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i criteri per l'attribuzione della maggiorazione dell'indennita di posizione del
Segretario Generale.

Visto

+ il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 155 del 22 giugno 2023 avente ad oggetto:
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-2025".

« il Decreto n. 36 del 16 febbraio 2023 con il quale sono stati assegnati al Segretario
Generale gli obiettivi per ’anno 2023.

» la relazione del Segretario Generale dott. Francesco Mario Fragale sull'attivita
svolta nell'anno 2023, trasmessa con nota prot. n. 49137 del 20 giugno 2024, dalla
quale risulta che i compiti istituzionali sono stati pienamente svolti, che gli obiettivi
individuali assegnati sono stati totalmente raggiunti e che i comportamenti
organizzativi hanno positivamente contribuito al miglioramento della performance
dell'Ente.

» la proposta di valutazione della performance del Segretario Generale, inoltrata con
nota prot. n. 55435 del 11/07/2024 all'Organismo Indipendente di Valutazione
(OIV), per I’espressione del parere propedeutico alla valutazione definitiva, ai sensi
del vigente Regolamento di disciplina della misurazione, della valutazione, della
rendicontazione e della trasparenza della performace.

+ il parere favorevole espresso dall' OIV nella seduta del 11 luglio 2024, giusta
verbale n. 23, trasmesso con nota prot. n. 55913 del 12/07/2024 al Sig. Sindaco
Metropolitano.

+ il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 104 del 16/07/2024 con il quale, in
relazione alla documentazione di cui sopra, si decreta la valutazione definitiva della
performance del Segretario Generale, dott. Francesco Mario Fragale, per I’anno
2023 come da scheda di valutazione allegata al decreto in parola per costituirne
parte integrante e sostanziale e si incaricano altresi gli uffici competenti a porre in
essere ogni ulteriore e conseguente provvedimento per la liquidazione di quanto
dovuto al Segretario Generale, secondo le vigenti norme regolamentari e
contrattuali.

Specificato che:

+ la scrivente Direzione con nota prot. n. 56415 del 16/07/2024 ha richiesto alla
Direzione Ragioneria - Servizio Trattamento Economico e Fiscale del Personale -
dovendo quantificare e liquidare la retribuzione di risultato anno 2023 al
Segretario Generale, dott. Francesco Mario Fragale, gia valutato definitivamente
come ante specificato, dal Sindaco Metropolitano con Decreto n. 104 del 16 luglio
2024, di quantificare I'importo complessivo degli emolumenti percepiti nell’anno
2023 dal medesimo Segretario Generale.

Preso atto che:

* che la Ragioneria Generale con nota prot. n. 56622 del 17/07/2024, che si allega e
costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto - in riscontro alla
predetta nota n. 56415 del 16/07/2024 - ha trasmesso il prospetto contabile di
spesa 2023 del medesimo Segretario Generale dott. Francesco Mario Fragale che
riporta un importo complessivo pari ad euro 109,115,13.

Ritenuto che:
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+ in esecuzione al predetto Decreto del Sindaco Metropolitano n. 104 del
16/07/2024 occorre porre in essere ogni ulteriore e conseguente provvedimento
per la liquidazione di quanto dovuto al Segretario Generale, secondo le vigenti
norme regolamentari e contrattuali.

Dato atto che per il seguente provvedimento sono stati rispettati i tempi
procedimentali e non sono state riscontrate anomalie.

Accertata, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile
di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica
del presente provvedimento in ordine alla regolarita legittima e correttezza
dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole e reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento.

Visto:

- I'art. 42, comma 2, del CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali, sottoscritto
in data 16 maggio 2001.

- I’art. 111 del CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali del 17/12/2020.

- la legge n.142/90 cosi come recepita dalla L.R. n. 48/91 e successive modifiche
ed integrazioni.

- il TU.EE.LL., approvato con D.Lgs n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.
- la L.R. n.15 del 04/08/2015 e successive modifiche ed integrazioni.

-la L.R. n.7/2019.

- il CCNL dei Segretari comunali e provinciali.

- lo Statuto della Citta Metropolitana di Palermo.

- il Regolamento di Organizzazione Uffici e Servizi.

- il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 118 del 17/05/2023 e allegati.

Accertata la propria competenza ad adottare il presente provvedimento;

PROPONE
che si adotti il seguente provvedimento:

1) LIQUIDARE E PAGARE, in esecuzione al Decreto del Sindaco Metropolitano
n. 104 del 16/07/2024, la retribuzione di risultato anno 2023 del Segretario
Generale, dott. Francesco Mario Fragale, correlata al conseguimento degli
obiettivi assegnati per 1’anno 2023, pari al 10% del monte salari del medesimo
anno, cioe ad euro 10.911,51, come da nota prot. n. 56622 del 17/07/2024 della
Ragioneria Generale che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
atto “Allegato A”.

2) DARE ATTO che le risorse per far fronte al pagamento della retribuzione di
che trattasi pari ad euro 10.911,51 trova copertura nel fondo “Retribuzione di
posizione e di risultato del Segretario generale” previsto nel capitolo 112109/1 e
ricade sull’impegno 360, OGSPE 117/2024.

3) DARE ATTO che la somma di € 2,596,94 (CPDEL), trova copertura nel fondo
“Retribuzione di posizione e di risultato del Segretario Generale” previsto al
capitolo 112109/2 e ricade sull’impegno n. 361, OGSPE 118/2024.

4) DARE ATTO che la somma di €. 927,48 per IRAP ricade sul capitolo 112707
imp n. 363, OGSPE 120/2024.
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5) TRASMETTERE il presente atto alla Direzione Ragioneria Generale per gli
adempimenti consequenziali.

Allegati :

* A) Decreto del Sindaco Metropolitano n. 104 del 16/07/2024 avente ad oggetto:
“Valutazione definitiva della performance del Segretario Generale dott.
Francesco Mario Fragale - Anno 2023” con Allegato Verbale n. 23 del 11/07/2024
dell’O.1.V e relativa Scheda di valutazione Segretario Generale dott. Francesco
Mario Fragale.

+ B) Nota prot. n. 56622 del 17/07/2024 della Direzione Ragioneria Generale, con
la quale viene trasmesso il prospetto contabile di spesa 2023 pari ad importo
complessivo di euro 109.115,13, del medesimo Segretario Generale dott.
Francesco Mario Fragale.

Palermo, 17/07/2024

I1 Responsabile del Procedimento
Dott. Alessandro Tomasello

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'articolo
20 del Decreto legislativo n.82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni,recante :
'Codice dell'Amministrazione Digitale'
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