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DIREZIONE SVILUPPO ECONOMICO, SERVIZI SOCIALI,
TURISTICI E CULTURALI

DETERMINAZIONE

Oggetto: Conferimento incarico di Elevata Qualificazione denominata
“Politiche Sociali ed Integrazione Scolastica” alla Dott.ssa Maria
Cataldo.

IL DIRIGENTE
Premesso che:

I1 CCNL del Comparto Funzioni Locali Triennio 2019- 2021 sottoscritto il
16/11/2022, agli artt. 16, 17, 18, 19 e 20, ha introdotto la nuova Disciplina
degli incarichi di Elevata qualificazione (ex Posizioni Organizzative);

Con Decreto del Sindaco Metropolitano n. 64 del 21/03/2023 & stata approvata
la Nuova Struttura Organizzativa dell'Ente e sono stati istituiti gli incarichi di
Elevata qualificazione per ogni Direzione dell’Ente;

All’interno di questa Direzione sono state istituite n. 3 posizioni di incarico di
Elevata Qualificazione, tra le quali I'E.Q. denominata “Politiche Sociali ed
Integrazione Scolastica”;

Con Decreto del Sindaco Metropolitano n. 66 del 21/03/2023, & stato
modificato ed approvato il nuovo Regolamento che Disciplina gli Incarichi di
Elevata Qualificazione di Tipo A e B e relativa metodologia di valutazione, in
ottemperanza al nuovo CCNL del comparto funzioni locali Triennio 2019-2021;

Con Direttiva prot. n° 23064 del 28/03/2023, il Direttore Generale ha dato
facolta ai dirigenti che ne avessero la necessita di potere avviare le procedure
per il conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione, nei modi e
termini stabiliti dal Decreto Sindacale n. 66 del 21/03/2023 e dei relativi artt.
6, 6 bis 6ter e 7 del Regolamento di Disciplina degli Incarichi di Elevata
Qualificazione di Tipo A e B e relativa metodologia di valutazione, con riserva
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che tale provvedimento, che modifica il Regolamento, sia esecutivo entro i
termini di legge;

Richiamato 1’Avviso prot. n. 42827 del 30/05/2024 esteso a tutti i dipendenti
in servizio presso la Citta Metropolitana di Palermo, inquadrati nell’Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, con il quale lo scrivente ha avviato le
procedure per il conferimento dell’incarico dell’Elevata Qualificazione di
Fascia “D” denominata “Politiche Sociali ed Integrazione Scolastica”, le
cui funzioni, competenze ed obiettivi sono state riportate nella scheda
allegata al bando;

Esperite le procedure individuate nell’art.6 commi 2, 3, 3-bis del
Regolamento di cui al Decreto Sindacale n. 66 del 21/03/2023;

Preso atto dell’ unica istanza pervenuta, entro i termini prescritti dal
predetto avviso, prot. n. 44342 del 04/06/2024, con la quale la Funzionaria
Amministrativa Dott.ssa Maria Cataldo ha proposto la Sua candidatura per
ricoprire l'incarico di Elevata Qualificazione denominata “Politiche Sociali ed
Integrazione Scolastica”;

Effettuata un’attenta valutazione del curriculum allegato alla candidatura
della Dott.ssa Maria Cataldo ed effettuata la relativa procedura comparativa,
tenendo conto, in osservanza dei criteri generali individuati dal CCNL vigente,
delle funzioni ed attivita da svolgere, dei programmi da realizzare, della
natura e caratteristica dell’incarico, nonché delle eventuali funzioni ad essa
delegate con attribuzione di poteri di firma di provvedimenti finali a rilevanza
esterna;

Verificata la sussistenza dei requisiti di cui agli artt. 6 e 6 bis del vigente
Regolamento sulla Disciplina degli incarichi di Elevata qualificazione di tipo A
e B e relativa metodologia di valutazione;

Rilevato che, la funzionaria Dott.ssa Maria Cataldo, in relazione alla
complessita della posizione di lavoro per la quale si e candidata e ai risultati
dalla stessa conseguiti nei precedenti incarichi, al lavoro espletato,
all’esperienza amministrativa e professionale acquisita, € in possesso delle
attitudini, delle capacita professionali, delle specifiche competenze
organizzative, nonché dell’esperienza necessaria per ricoprire l’'incarico di
Elevata Qualificazione denominata “Politiche Sociali ed Integrazione
Scolastica”;

Acquisita la dichiarazione della Funzionaria Dott.ssa Maria Cataldo relativa
alla insussistenza di situazioni di incompatibilita e confitto di interessi;

Valutati i presupposti di fatto e le ragioni giuridiche a fondamento
dell'adozione del presente atto in relazione alle risultanze dell'istruttoria;

Vista la legge n. 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale n. 48/91 e
successive modifiche ed integrazioni.

Visto il TU.E.L., approvato con D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.
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Vista la L.R. n. 15 del 04/08/2015 e successive modifiche ed integrazioni.
Vista la L.R. n. 7/2019.

Dato atto, ai sensi dell’art.6 bis della Legge del 7.8.1990 n.241, che per il
presente provvedimento non sussistono motivi di confitto di interesse,
neppure potenziale, per chi lo adotta.

Dato atto che per il presente provvedimento sono stati rispettati i tempi
procedimentali e non sono state riscontrate anomalie.

Accertata, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa
contabile di cui all’art. 147 bis, co. 1, del D.lgs. n. 267/2000, la regolarita
tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e
corretta dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole e reso unitamente
alla sottoscrizione del presente provvedimento;

Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto.
DETERMINA

1. Di conferire, con decorrenza dal giorno di presa servizio e fino al
31.12.2024, salvo conferma e/o rinnovo per gli anni successivi, alla
Funzionaria Dott.ssa Maria Cataldo l'incarico di E.Q. denominata “Politiche
Sociali ed Integrazione Scolastica”, assegnandole, come riportato
nell’allegata scheda “A”, le correlate attivita, funzioni, competenze ed
obiettivi;

2. Di dare atto che gli obiettivi assegnati, con riserva di eventuale
integrazione, sono quelli indicati nell’allegata scheda e che con il presente
provvedimento si intendono formalmente assegnati;

3. Disporre che spetta alla E.Q., in riferimento all’'unita organizzativa gestita,
la responsabilita dei procedimenti indicati nell’allegata scheda, parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, ai sensi e per gli
effetti dell’art.6 della Legge n.241/90, salvo che si provveda, da parte di
questi
ultimi, a cui si attribuisce, per la durata dell’incarico, piena delega, alla
nomina di altri soggetti, nel rispetto del CCNL, quali responsabili dei
procedimenti;

4. Delegare, per tutta la durata dell’incarico, assegnando le relative risorse
finanziarie e umane, gli atti gestionali corrispondenti alle funzioni e
competenze attribuite con il presente atto, cosi come analiticamente
riportate nell’allegata scheda “A”;

5. Di dare atto che, con decorrenza dal presente incarico verra attribuita
alla Funzionaria Dott.ssa Maria Cataldo la retribuzione di
posizione di fascia “D”;

6. Trasmettere copia del presente provvedimento al Direttore Generale,
all’Ufficio del Segretario Generale, alla Direzione Politiche del Personale e
alla Funzionaria incaricata.

Palermo, 24/06/2024
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Il Dirigente
Dott. Giuseppe Piazza

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'articolo 20
del Decreto legislativo n.82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni,recante : 'Codice
dell'Amministrazione Digitale'
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